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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 19/12/2011
tarihinde faaliyete ge¢mistir. Abdullah Giil Universitesi Kiitiiphanesi egitim 6gretim ve
aragtirma faaliyetlerine destek olmak amaci ile her yil artan nitelikli basili ve elektronik
koleksiyonu ile i¢ ve dis paydaslarin gereksinimlerine karsilik vermektedir.

Bagkanligimizda 1 Daire Baskan1 V., 1 Sube Miidiirii, 1 Sube Midiirii V., 2
Kiitiiphaneci, 1 Teknisyen ve 1 Bilgisayar Isletmeni olmak iizere toplam 7 personel
gorev yapmaktadir. Kiitiiphanecilikle ilgili gelismeler yakindan takip edilmekte ve
koleksiyonumuzu arastirmacilarin daha etkin kullanmalarina yonelik veri tabani egitimleri
verilmekte ve okuyucularin kiitliphane hizmetlerinden daha etkin istifade etmelerini
saglamak amagli oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir. Bunun yaninda dis kullanicilara
yonelik diizenledigimiz kiitiiphane etkinlikleri ile de topluma okuma kiiltiiriiniin
gelistirilmesine yonelik olumlu katkilar saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 2021 yil1 faaliyet raporu, misyon
ve vizyonumuzu paylasmak; yetki, gérev ve sorumlulugumuzu ortaya koymak; mekan,
materyal, insan giicii ve hizmetlerimiz ile ama¢ ve hedeflerimiz, faaliyetlerimiz ve
performans kriterlerimiz hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanmistir. Ayrica kurumsal
kapasitemiz degerlendirilmis, faaliyetlerimize iligkin ayrintili bilgilere, 6neri ve tedbirlere
yer verilmistir.

Selma MERT
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskan V.
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I- GENEL BILGILER
A- MiSYON VE ViZYON

Misyon: Universitenin egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin ihtiyag
duydugu bilginin giincelligini ve erisilebilirligini saglayarak, paydaslariyla isbirligi
icinde hizl ve kaliteli hizmet vermektir.

Vizyon: Degisim ve yeniliklere uyum saglayan, modern bilgi teknoloji
sistemlerine sahip, diinya Ol¢eginde en yeni bilgileri toplumun her kesimiyle paylasan
uluslararasi bir aragtirma merkezi olmaktir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

124 Sayili kanun hiikmiinde kararname ile gorevleri,

Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak.

Baski, film, video band1 ve mikrofilm gibi kayit kataloglarini hizmete sunma islemleri ile
ilgili bibliyografik tarama c¢alismalarin1 yapmak ve verilecek diger benzeri gorevleri
yerine getirmek seklinde sayilmstir.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun,
tizilk ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun g¢ergevesinde yapmalari
gereken diger islemlerden sorumludur.

Idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.
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C- IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1-Fiziksel Yap1

Baskanligimiz fiziki olarak Stimer Kampiisii igerisinde 1 kiitiiphane, 1 bagkanlik
ofisi, 2 idari ofisten olusmaktadir. Ayrica Universitemiz Idari ve Derslikler binasinda yer
alan kiitiphanemiz 3 katli olmakla birlikte bodrum kat, zemin kat ve asma kattan
olusmaktadir.

Cahisma Odasi Akademik Akademik Lo idari Calisma
v Idari Calisma

ve Diger Calisma Oda | Calhisma Odasi Oda Savisi Odas1 Alam

Alanlar Sayisi Alam (m2) ¥ (m2)
Baskanlik Ofisi 1 11,31
Idari Ofis 2 25,47
Kiitiiphane 1 958,83
Toplam Alan 4 995,61

Birim Ad1 Akademik| idari Derslik Lab Bilg. | Kiitiip | Ortak SFergi/ Konferans TOPLAM
Ofis ofis | " 1 Lab. hane | Alan U4 Salonlar
Alam

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon 3 1 4
Daire Baskanhg




el

AGU

2- Teskilat Yapisi

KUTUPHANE VE

DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

SEKRETERYA

YAYIN HiZMETLERI BILGI VE OKUYUCU {DARI HIZMETLER

SUBE MUDURLUGU e e OR SUBE MUDURLUGU

BASILI T TASINIR
KOLEKSIYON O%XE%S ]\E,E BN HIZMETLERI
GELISTIRME GUVENLIK BIRIMI

BIRIMI SISTEMLERI

YONETIM BIRIMI . .
YAZI ISLERI,
KATALOGLAMA ELEKTRONIK PERSONEL ISLERI
BIiRIMi BIRIMI
ACIK ERISIM VE KALITE YONETIMI
KURUMSAL BIRIMI
L AKADEMIK ARSIV -
SAYIM BiRiMi BiRIM
DESTEK
HIZMETLERI
BIRIMI

ENFORMASYON
YAYIN VE TEKNOLOJILERI

DOKUMANTASYON BIRIMI
BIRIMI

REFERANS, ODUNC
VE RAF
HIZMETLERI
BIRIMI

HALKLA ILISKILER
VE TANITIM
BIRIMI
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapis1

Abone oldugumuz 19 adet ve TUBITAK-ULAKBIM-EKUAL kapsaminda erisim
sagladigimiz 42 adet veri tabani ile 4 adet Dijital e-Ogrenme Platformu & Kitap Aboneligi
sayesinde 265.837 e-kitap, 37.267 e-dergi ve 5.336.331 e-tez arastirmacilarin hizmetine
sunulmustur.

Kiitiiphanemizin basili kaynak koleksiyonu i¢in kullanilan YORDAM adl Kiitliphane
Otomasyon Programi araciligiyla, kataloglama, tasnif, odiing verme, duyuru hizmetleri

yuriitilmekte, ayrica verilen hizmete iliskin istatistikler alinabilmekte ve sayim
yapilabilmektedir. Okuyucular internet tizerinden kaynak taramasi yapabilmektedirler.
Abdullah Giil Universitesi Kiitiiphane Kaynaklar1
Kiap | 5% | Gbonelg | (boneil) | (@boneltg | PYDCDIr
24.034 13.920 251.917 37.267 5.336.331 573
Teknoloji Kaynaklar:
Sl\lll(')a Tasir Adi Adet Illgs;[l) Duze)i Kod [.Duze)zf Kod
1 Projeksiyon 1 255 2.5 1.1
2 Bilgisayar (Masatistii) 10 255 2.1 1.1
3 Biitlinlesik Bilgisayarlar 15 255 2.1 1.5
4 Diziistii Bilgisayarlar 10 255 2.1 1.2
5 Barkod Okuyucu 1 255 2.2 1.13
6 Televizyonlar 3 255 2.5 2.2
7 Evrak Imha Makinesi 2 255 2.99 3.2
8 Yazicilar(Siyah Beyaz) 4 255 2.2 1.3
9 Yazicilar(Renkli) 1 255 2.2 1.3
10 IP Telefonlar 7 255 2.4 1.6
11 DVD,CDler 573 255 7.3 7




4- Insan Kaynaklar

4-1 Baskanh@imiz 2021 Yili Personel Sayisi
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Idari Personel Sayisi

Akademik Personel Sayisi

4-2 Baskanhgimiz idari ve Akademik Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

On Lisans Lisans Yiksek Lisans
Kisi Sayisi 1 4 1
Yizde %16,7 %66,6 %16,7

Akademik Personelin Egitim Durumu

Yiksek Lisans

Kisi Sayisi

1

Yizde

%100

4.3- Baskanhgimiz idari ve Akademik Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1 7—-10 Y1l 10— 15 Y1l 15-20 Y1l
Kisi Sayisi 1 1 2 2
Yiizde %16,7 %16,7 %33,3 %33,3

Akademik Personelin Hizmet Siiresi

10-15 Y1l

Kisi Sayisi

1

Yizde

%100

4.4- Bagkanh@gimiz idari ve Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 41-50 Yas
Kisi Sayisi 1 1 1 3
Yiizde %16,7 %16,7 %16,7 %50

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

41-50 Yas
Kisi Sayisi 1
Yiizde %100

4.5- Baskanhgimiz idari ve Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilim
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idari Personel

Kadin Erkek Toplam
3 3 6
%350 %350 %100
Akademik Personel
Kadin Toplam
1 1
%100 %100

5- Sunulan Hizmetler

Kiitiiphane hizmetleri Yayin Hizmetleri, Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri ve Idari
Hizmetler olmak iizere ii¢ grup halinde diizenlenir ve yiiriitiiliir.

5.1-Yayin Hizmetleri Sube Miidiirligii

v

v
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Akademik birimlerden gelen kitap isteklerini toplamak ve toplanan kitap
isteklerini liste halinde diizenlemek,

Listelenen kitaplarin kontroliinii yapmak, bibliyografik bilgilerin erisilebildigi veri
tabanlarindan tarayarak eksik bilgileri olanlarin tamamlanmasini ve hatal
olanlarin ise diizeltilmesini saglamak,

Talep edilen yaymlarin kiitiphane kaynaklar1 igerisinde olup olmadiginin
kontroliinii yapmak,

Kitap isteklerini Kiitliphane Komisyonunun onayina sunmak,

Kiitiiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklara dair kitap, yayinci/dagitict firma
tarafindan materyal icin belirlenen fiyatin dogrulugunu kontrol etmek, yaklasik
maliyetini tespit etmek,

Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak imzali olarak
teknik sartname ile birlikte Makam onayima sunmak ve uygun goriilmesi halinde
alim siirecini baglatmak ve takibini yapmak,

Satin alma siireglerinin takip ve islemlerini yaparak muayene ve kabul islemleri
ile 6deme evraklarini hazirlamak.

Ayrica basili kaynak koleksiyonunu gelistirme politikas1 cercevesinde, basil
formatta olan kitap ve siireli yayinlarin se¢imini yapmak,

Secimi yapilan kitaplar1 satin almak veya bagis yoluyla temin edilmelerini
saglamak,

fhale yoluyla yapilacak alimlar icin gerekli evraklari hazirlayip ilgili birime
ileterek siireci takip etmek.

Bagis olarak gelen yayinlar ile bagis olarak gonderilecek yaynlarin listelenmesini
saglamak,

Bagis yayinlar ile ilgili listeleri, Kiitiiphane Komisyonu onayina sunmak,
Kiitiiphane Komisyonunun kararina istinaden, bagis gelen yayinlardan kiitiiphane
koleksiyonuna dahil edilecek kaynaklarin taginir sistemine kaydedilebilmeleri igin
gereken bedel belirleme islemlerini yerine getirmek ve Taginir islemleri birimine
bildirmek.
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v' Bagis olarak gonderilecek kitaplarin ilgili yerlere iletilmesi i¢in gerekli
yazigmalar1 yapmak, kutulara yerlestirilme ve kargo islemleri takibini yapmak,

v Satin alma ve Bagis yoluyla saglanan kiitliphane materyalini AngloAmerikan
Kataloglama kurallarinca kataloglamak,

v" LC (Library of Congres) sistemine uygun siiflandirmak,

v' Surt etiketlerini tireterek kiitiphane otomasyon programina kaydetmek,

v’ Kitaplarin etiketlenmesi, kaselenmesi ve rafa ¢ikma islemlerini yaparak
okuyucularin hizmetine
sunmaya hazir hale getirmek,

v' Kiitiiphane koleksiyonunu gerekli goriilen zamanlar ile yil sonunda sayim ve
kontrol ve raporlama islemlerini yapmak,

v" Y1l igerisinde kullanilamayacak derecede yipranmig olan basili kaynaklarin
koleksiyondan diisiimii i¢in taginir iglemleri birimine gerekli raporlar1 vermek,

v' AGU Yaymlarindan basilacak olan kaynaklarin ISBN ve Bandrol islemlerini
yerine getirmek,

v' Basmmi yapilan AGU Yayinlarmin mevzuat geregi génderilmeleri gereken yerlere
iletilmesini saglamak,

v' Universiteler Yaym Y&netmeligi ile Abdullah Giil Universitesi Yaymn
Yonergesi’nde kapsaminda verilen gorevleri yerine getirmek,

v Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

5.2-Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri Sube Miidiirliigii

v" Kiitiiphane otomasyon sisteminin y6netimini ve kontroliinii saglamak,

v' Kiitiiphaneden izinsiz kitap alinmasini 6nlemeye yonelik hizmet veren giivenlik
sistemi ve kiitliphane giris-cikis islemlerinin yapildig: turnike sisteminin sorunsuz
calisir durumda olmasini saglamak,

v Giivenlik sistemi ile turnike sistemini diizenli kontrol etmek ve yazilim
giincelleme islemlerini yerine getirmek,

v Akademik birimlerden elektronik kaynak isteklerinin toplanmasini saglamak,

v Toplanan elektronik kaynak isteklerini diizenleyerek hatali bilgiler varsa
diizeltilmesini saglamak,

v" Elektronik kaynak koleksiyonu gelistirme politikasi ¢ergevesinde elektronik kitap,
elektronik dergi, elektronik gazete ve veritabanlarin se¢iminin yapilmasi i¢in
listeleri hazirlamak,

v Elektronik kaynak isteklerini ve isteklere dair olusturulan listeleri Kiitiiphane
Komisyonunun onayina sunmak,

v" Kiitiiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklarin yaklagik maliyetini tespit etmek,

v Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak muayene ve
babul gorevlilerine ve birim yetkililerine imzalatilarak teknik sartname ile birlikte
Makam onayina sunmak ve uygun goriilmesi halinde alim siirecini baslatmak ve
takibini yapmak,

v" Satin alma/abonelik igslemlerini siireglerinin takip ve islemlerini yaparak muayene
ve kabul iglemleri ile 6deme evraklarini hazirlamak,

v' Satin alinan ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklara ait
kullanicilara yonelik gerekli bilgilendirici duyurular1 hazirlayarak, duyurularim
yapmak,

v" Elektronik kaynaklara ait kullanici egitimleri diizenlemek ve arastirmacilarin
kaynaklara erisimde yasadig1 sorunlar olmasi halinde sorunlarin ¢éziimiinde teknik
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destek hizmeti saglamak,

Satin alinan ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklarin diizenli
olarak erigim kontrollerini saglamak,

Gerekli goriildiigli hallerde deneme erisimleri agmak ve acilan deneme
erisimlerinin duyurularint yapmak,

Universitemiz akademik acik arsiv sistemi olan DSpace@AGU niin kurulumu,
giincellenmesi ve erisim kontroliinli yapmak,

Acik erisime sunulacak olan Universitemiz akademik yaymlarinin kaydedilmeleri
islemlerini yiirtitmek,

Kiitiiphane web sayfasini diizenlemek, gelistirmek ve giincellemek,

Elektronik kaynaklarin kullanim istatistiklerini diizenli olarak almak ve istatistik
tablosunu olusturmak,

Basili koleksiyona ait kullanim istatistiklerini Kiitliphane Otomasyon Sisteminden
(6diing-iade sayis1) alinmasi saglamak ve istatistik tablosunu olusturmak,
Kiitiiphane i¢-dis kullanic1 (AGU Mensuplari, Misafir Kullanicilar, Grup Calisma
Odalar1 Kullanicilar) istatistiklerinin diizenli olarak alinmasini saglamak istatistik
tablosunu olusturmak,

Kiitiiphane kullanicilarina yonelik anketler hazirlamak, yiirlitmek ve anket
sonuglarini raporlamak,

Kullanici kayit islemleri kapsaminda, sistemden otomatik ¢ekilen kullanici
kayitlarina dair verilerin dogrulugu kontrol etmek, hatali olanlarin diizeltme
islemlerini gerceklestirmek, sistemde kaydi bulunmayan yeni kullanicilarin
hesaplariin olusturulmasini saglamak,

Ilisik kesme islemleri kapsaminda, ilisigi kesilecek kullanicilarm otomasyon
sisteminden hesaplarin1 kontrol etmek — kullanicinin {izerinde kitap var ise kitab1
iade etmesini saglamak- otomasyon sisteminden ilisigi kesilecek kullanicinin
hesabini1 pasif hale getirmek ve ilisik kesme belgelerinin imzalanmasini saglamak,
Referans hizmetleri kapsaminda, kiitliphane kullanicilarinin ihtiyag duydugu
veriye en etkin ve en kolay sekilde ulagmalarin1 saglamak amaciyla danigsma
hizmetlerini ytiriitmek,

Odiing hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kaynaklarmin 6diing-iade islemlerini
yapmak (kaynak ddiing verme ve iade alma),

Kitap siiresi uzatma islemlerini yapmak, silire uzatimma dair otomasyonda
giincelleme islemininin yapilmasint saglamak ve kullanicilarin
bilgilendirilmelerine yoelik duyurular1 yapmak, (sosyal medya, web sitesi ve mail
aracilifiyla)

Grup calisma odalarinin kullanimi islemlerini yerine getirmek,

Odiing verilemeyen referans kaynaklarinin kiitiiphane igerisinde kullandirilmasi
islemlerini yiirtitmek,

Kiitiiphanede bulunmayan materyallerin arastirmacilarin talep etmesi halinde
Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda KiTS ve TUBESS
sistemleri araciligiyla diger kurumlardan Odiing alinmasi islemlerini yerine
getirmek,

Diger kurumlardan kiitliphanemize iletilen talepler dogrultusunda Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda KITS ve TUBESS sistemleri
aracilifiyla 6diing verilmesi islemlerini yerine getirmek,

Gor-isit hizmetleri kapsaminda, koleksiyonda yer alan multi-medya kaynaklarinin
televizyon bulunan sesli ¢calisma odalarinda kullanicilarin hizmetine sunulmasini
saglamak,
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Raf hizmetleri kapsaminda, iade edilen kitaplarin ait olduklar1 raflara giinliik
olarak yerlestirilmesini saglamak,

Arastirmacilarin kiitliphanede ihtiyag duydugu veriye daha hizli ve kolay bir
sekilde erisimini saglamak amaciyla salon ve raflarin diizenini saglamak,
Kitaplarin rafta dizilig sirasinin uygunlugunu kontrol etmek,

Kiitiiphane koleksiyonunda olan fakat kullanicilar tarafindan rafta bulunamayan
kitaplarin bulunmasini saglayarak kullanicilarin hizmetine sunmak,

Kiitiiphane tarafindan sunulan hizmetlerin ve diizenlenen etkinliklerin
goriiniirliigiiniin ve bilinirliginin saglanmasina yonelik olarak kiitiiphane sosyal
medya hesaplarinin yonetimini saglamak,

Yeni egitim-dgretim déneminde Universitemize yeni kayit yaptiran dgrencilere
oryantasyon egitimleri diizenlemek,

Dis kullanicilardan gelen ziyaret taleplerini alarak planlamak,

Ziyaret talebinde bulunanlara diizenlenecek etkinlikler icin gerekli olan
organizasyonu saglamak,

Kiitiiphane Haftas1 Kutlamalar1 kapsaminda diizenlenecek etkinlikleri planlamak
ve ylriitmek,

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

5.3-Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

v

v
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Bagkanliga ait tiim tasirlarin sisteme dogru bir bicimde kaydedilmelerini
saglamak ve kontroliinii yapmak,

Yeni temin edilen tasinirlarin, taginir mal yonetmeliginde belirtilen esas ve
usullere gore kayitlarinin tutulmasini saglamak ve bunlara iliskin belge ve
cetvelleri diizenlemek,

Sistemden c¢ikarilmasi gereken demirbaslarin (devir-diisim vb.) islemlerinin
yapilmasini saglamak ve bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek,

Diizenli olarak tiiketim ¢ikislarinin yapmak,

Y1l sonu raporlama iglemlerinin yerine getirmek,

Baskanliga gelen her tiirlii basili yazismay: (EBYS haricinde Universiteye basili
formatta ulasan) takip etmek ve iist amirine bilgi vermek,

Baskanliktan ¢ikacak her tiirlii yazigma siirecini takip etmek ve zamaninda dogru
bir sekilde gonderilmesini (fiziksel olarak ilgili yerlere iletilmesi) saglamak,
Dosyalama iglemlerini yapmak,

Her yeni yil basinda yeni yilin dosyalarmmin hazirlanmas: ve biten yilin
evraklarinin birim arsiv yetilisine devredilmesi islemlerini yerine getirmek,
Bagkanlik EBYS Sorumlulugu gorevi kapsaminda sisteme eklenecek yeni
kullanicilarin ve sistemden ¢ikarilacak kullanicilarin bilgilerini ilgili birimlere
yazi ile iletmek,

EBYS sistemine dair bagkanlik personeline teknik destek saglamak,
Yaymnevlerinin stant agma taleplerini, Kiitliphane Komisyonu onayina sunarak
gerekli evraklar1 hazirlamak,

Kiitliphane Komisyonunun stant agma talebine yonelik kararini stant agma
talebinde bulunanlara yazili olarak iletmek,

Personelin goreve baglama ve gorevden ayrilma, izin-rapor islemlerini yapmak,
Maas evraklarmi takip etmek ve harcama yetkilisi ile gerceklestirme gorevlisi
imzalarini miiteakip Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina iletilmesini saglamak,
Stratejik plan, faaliyet raporlari, birim toplam kalite caligmalari iglemlerini
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yiirlitmek,

v Destek hizmetleri kapsaminda kiitiiphane ile itfaiye binasi i¢erisinde bulunan
Bagkanliga ait idari ofislerin tertip ve diizenini kontrol etmek ve giinliik
temizliginin yaptirilmasini saglamak,

v' Teknik arizalarin tespiti, (internet erisimi, elektrik, 1sitma-sogutma, asansor
bakimi vb.) arizalarin giderilmesi ve Kiitliphane igerisinde bulunan ve
kullanicilarin hizmetine sunulan elektronik cihazlarin giinliik olarak (Televizyon,
bilgisayar, turnike, RFID giivenlik kapisi) calisir durumda oldugunun kontrol
edilmesi i¢in gereken islemleri yiiriitmek,

v Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Birimimiz kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak iizere, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini, her tirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasinda 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunun usul ve esaslaria gore
islem yapmaktadir.

Yatirim biitcesi i¢inde yer alan yayim alimi biitgesi, yiiriirliikte olan mevzuata uygun
olarak harcanmakta ve bunlarin denetimi MYS otomasyon sistemi iizerinden yapilmaktadir.
Verilen 0Odeneklerle, projelerin belirlenen siireler icinde kalinarak bitirilmesine 6zen
gosterilmektedir. Bu kapsamda yapilan harcamalar da Program biitce performans gostergeleri
formu, Kayseri Valiligi 11 Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine Alt1 Ayda bir sunulan
kurulus brifingi belgeleri ile izlemeye sunulmaktadir. Ayni1 zamanda tiim harcama siiregleri
EKAP Platformuna islenmektedir. Boylelikle tiim alim siirecleri seffaf bir sekilde
izlenebilmektedir.

Bagkanligimizda 6n mali kontrol iglemleri Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanmis
bulunan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
cergevesinde yerine getirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

v Universitenin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak.

v Kiitiiphane kaynak ve hizmetlerini arastirma, topluma katki faaliyetlerini
destekleyecek ve aralarindaki etkilesimi arttiracak sekilde gelistirmek.

v Kiitiiphane hizmetlerinin tamaminin Universitemiz uluslararasilasma hedefleri
dogrultusunda uluslararasi diizeyde erisilebilir olmasini saglamak.

v Erisilebilirligi  arttirabilmek adina kiitiiphane koleksiyonunda elektronik
kaynaklara agirlik vermek.

v Kiitliphane icindeki yararlanma alanlarini, konforu, donanimi, depolama



aln
Ll
AGU

alanlarini ve raflarin yeterliligini arttirmak ve idaresini kolaylastirmak.

B- BIRIMIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin hazirlamis oldugu 2020-2024
Stratejik Planinda, kiitiiphanenin stratejik amaglar1 ve bu amaglara ulasmak iizere belirledigi
hedefler yer almaktadir.

Amac¢ 1: Kaynaklarin giincelligini ve erisim kolayligin1 saglamak adina
Kiitiiphane koleksiyonlarinda elektronik kaynaklara daha ¢ok yer verilmesi.

Hedef 1.1: Yayin alim biit¢esinde dijital yayinlar ve veri tabanlarina daha ¢ok
pay ayrilmasini saglamak. Yayin alim biit¢esinin en az % 80’ninin elektronik kaynaklara
ayrilmasini saglamak.

Ama¢ 2: Kiitiiphane kaynaklarinin ve  hizmetlerinin  {iniversitenin
uluslararasilasma amaci dogrultusunda tiim iiniversitenin ihtiya¢larimi karsilayacak

sekilde planlanmasi.

Hedef 2.1.: Kiitiiphane koleksiyonunu arastirmacilarin ve kullanicilarin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirmek.

Hedef 2.2.: Kiitiiphanedeki basili kaynaklarin en az yarisiim Ingilizce olmasimnin
saglanmasi.

Hedef 2.3.: Tiim kiitiiphane hizmetlerinin hem Ingilizce hem Tiirkge olmasinin
saglanmasi.

Amac 3: Toplam Kalite Yonetimi ¢ergevesinde yapilan ¢aligmalara paralel olarak
hizmet kalitesinin arttirilmasi.

Hedef 3.1: Kullanici memnuniyetini saglamak icin, kiitliphane hizmetlerinin
kullanic talepleri dogrultusunda olusturulmasi.

Hedef 3.2: Tiim elektronik ve mobil platformlarda (Web, Oracle, Apple, Android,
vb.) koleksiyonun erisilebilir olmasi.

Hedef 3.3.:Yeni baglayan Ogrencilere ve calisanlara, kiitiiphane kaynaklarinin
kullanimina yonelik egitimler vermek suretiyle kaynaklarin kullanimini artirilmasi.

Amag 4: Kullanicilara rahat ¢alisma ve arastirma ortamlarinin saglanmasi.

Hedef 4.1: Kullanicilarina, onlarin tercihleri dogrultusunda farkli c¢alisma
ortamlarinin sunulmasi (¢oklu ¢aligma gruplari i¢in ¢alisma odalari).
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Hedef 4.2: Kiitiiphane mekanlarinin engellilere uygun olarak hazirlanmasi.

Hedef 4.3: Engelli kullanicilarin olmas1 durumunda kiitiiphane kaynaklarindan
bedensel, isitsel, gorme engellilerin azami derece yararlanmasinin saglanmas.

Hedef 4.4.: Mevcut hizmet alanlarinin en verimli sekilde kullanima sunulmasini
saglamak.

Hedef 4.5.: Kiitiiphane olarak hizmet verilen fiziksel mekanlarin bakim/onarim
ve temizlik ihtiyaglarinin etkin ve diizenli ve hizli bir bigimde yerine getirilmesini
saglamak.

Hedef 4.6.: Bilgi kaynaklarinin korunmasi ve bakimi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

Amac 5: Abdullah Giil Universitesi’nin yeni nesil {iniversitelerin 6nciisii olma
vizyonuna uygun olarak biitiin faaliyetleriyle topluma katki yapan ve gerek egitim
gerekse arastirma faaliyetlerinde girisimciligi destekleyen ve gelistiren bir iiniversite
olmak.

Hedef 5.1: Kiitiiphane hizmet ve kaynaklarindan toplumun diger kesimlerinin de
yararlanabilmesini saglamak.

Hedef 5.2.: Kiitiiphane kaynaklarindan diger {iniversitelerdeki arastirmacilarin
faydalanmasini saglamak.

Hedef 5.3. : Yeni kurulan kiitiiphanelere destek olmak amach bagis yaymn
gonderimi.

Hedef 5.4.: Universitemiz akademik agik erisim arsiv sistemine Universitemiz
biinyesinde iiretilen akademik bilginin tiim diinyanin erisebilecegi bir bicimde
depolanmasini saglamak.

Amag¢ 6: Kiitiiphanemiz ve hizmetlerinin tanitim ¢aligmalarini yapmak {iizere,
cagdas iletisim yontemlerinden yararlanmak.

Hedef 6.1.: Kiitiiphane hizmetlerine dair web sayfamizda diizenli giincellemeler,
paylagimlar, duyurular, egitim materyalleri paylasimlar1 yaparak kullanicilarin
bilgilendirilmesini saglamak.

Hedef 6.2.: Kiitiiphane hizmetlerine dair yapilan tiim bilgilendirmelerin
kiitiphanemiz kurumsal sosyal medya hesaplarimiz aracilifiyla kullanicilarimiza
ulagtirilmasini saglamak.

Amag 7: Nitelik ve nicelik agisindan yeterli insan giicline sahip olmak.

Hedef 7.1.: Modern yonetim anlayis1 kapsaminda, ¢agdas, uluslararasi standartlara
uygun “insan kaynaklar1 politikas1” olusturmak.

Hedef 7.2.: Hizmet ici egitimler ve kiitiiphaneler arasi oryantasyon programiyla



calisanlarin mesleki becerilerinin arttirilmasi.
Hedef 7.3.: Calisanlar i¢in gorev tanimi ve yetki paylasiminin netlestirilmesi.

Hedef 7.4.: Yonetim ile ¢alisanlar arasinda saglikli bir iletisim ortami1 olusturmak.

C- DIGER HUSUSLAR

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- MALI BIiLGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglari

, . . S| AL UL 2021 HARCAMA
Biitce Giderleri 2021 KBO ODENEK HARCAMA ORANI
(EKLEME/DUSULEN)

01 - Personel Giderleri 801.000,00| 801.000,00 | 664.507,51 %383

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

114.000,00f 114.000,00 | 105.081,95 %92

44.000,00 47.000,00 31.347,04 %67

05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri 1.400.000,00{ 1.400.000,00 | 1.398.365,90 %99

2-Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar

2021 Yilinda Abdullah Giil Universitesi Merkez Kiitiiphanesi 6denedi, Personel
Giderleri, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, Mal ve Hizmet Alim
Giderleri ve Sermaye Giderleri goz Oniinde bulundurularak 2.359.000,00 TL olarak
belirlenmis ve yil igerisinde 3.000,00 TL 6denek ekleme yapilmis; yilsonuna kadar toplam
2.199.302,39 TL harcama yapilarak biitce gerceklesme orant % 93 olmustur.

B-PERFORMANS BILGILERI
1- Program- Alt Program —Faaliyet Bilgileri
Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

v Kiitliphane otomasyon sisteminin yonetimi ve kontrolii saglanmistir. Yeni
Kiitliphane Otomasyon Sistemine (YORDAM) gecis yapilmistir. Bu asamada
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bilgisayarlara otomasyonun kurulumu, entegre edilmesi ve teknik destek
egitimleri diizenlenmistir.

Kiitiiphaneden izinsiz kitap alinmasini 6nlemeye yonelik hizmet veren giivenlik
sisteminin ve kiitiiphane girig-¢ikis islemlerinin yapildigi turnike sisteminin
sorunsuz ¢alisir durumda olmasi saglanmastir.

Giivenlik sistemi ile turnike sistemi diizenli kontrol edilerek yazilim giincelleme
islemleri yerine getirilmistir.

Akademik birimlerden elektronik kaynak isteklerinin toplanmasi saglanmistir.
Toplanan elektronik kaynak istekleri diizenlenerek hatali bilgiler varsa
diizeltilmesi saglanmustir.

Elektronik kaynak koleksiyonu gelistirme politikasi ¢ercevesinde elektronik kitap,
elektronik dergi ve veritabanlarinin se¢iminin yapilmas: ig¢in ilgili listeler
hazirlanmistir.

Elektronik kaynak istekleri ile isteklere dair olusturulan listeler Kiitiiphane
Komisyonunun onayina sunulmustur.

Kiitiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklarin yaklasik maliyet tespit
caligmalar1 yapilmgtir.

Mal veya Hizmet Satialma Istek Formu eksiksiz doldurularak muayene ve babul
gorevlilerine ve birim yetkililerine imzalatilarak teknik sartname ile birlikte
Makam onayma sunulmustur. Uygun goriilenlerin alim siireci baglatilarak takibi
yapilmustir.

Satin alma/abonelik islemlerine dair siirecler takip edilmistir. EKAP sisteminden
ihtiya¢ tespit islemlerinin yapilmasi, onay belgesinin diizenlenmesi, teklif
mektuplarinin hazirlanmasi, piyasa fiyat aragtirmasinin yapilmasi, gelen tekliflerin
yasaklilik  sorgulamasi yapildiktan sonra sisteme kayit islemlerinin
gerceklestirilmesi, tek yetkili ise yetkiliden tek yetkili olduguna dair belgelerin ve
apostil belgelerinin talep edilmesi ve tek kaynaklara dair formun diizenlenmesi,
sozlesmelerin/lisans anlagmalarinin  diizenlenmesi ve  muayene ve kabul
islemlerinin yapilmasi ve 6deme evraklarinin hazirlanmasi islemleri yapilmistir.
Yatirim Programi kapsaminda gergeklesen alimlara dair veri girigleri, KAYA
sistemine aktarilmistir.

Satin aliman ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklara ait
kullanicilara yonelik gerekli bilgilendirici duyuru mailleri hazirlanarak, duyurular
yapilmistir. Bu duyurular ayrica sosyal medyada ve web sitesinde duyurusu
yapilabilmesi i¢in gorsel tasarimi yapilarak sosyal media hesaplarinda, web
sitesinin slider, haber, duyurular ve diger alt basliklarda duyurular1 yapilarak
gerekli giincellemeler yapilmistir.

Elektronik kaynaklara ait kullanici egitimleri diizenleyerek arastirmacilarin
kaynaklara erisimde yasadigi sorunlar olmasi halinde sorunlarin ¢dziimiinde
teknik destek hizmeti saglanmigtir.

InCites & Journal Citation Reports & Essential Science Indicators Pooltext, Web
of Science Core Collection ve Journal Citation Reports, Medline Complete,
Science Direct, Springer Nature, APA (American Psychological Association),
Scopus, IEEE, EndNote, ProQuest Dissertations & Theses veritabanlar1 kullanict
egitimleri diizenlenmistir.

“Web of Science Core Collection kullanarak giivenle arastirma yapin:
Akademisyenelere Yonelik” konulu webinar diizenlenmistir. (04.02.2021)

“Web of Science Core Collection kullanarak giivenle arastirma yapin: Lisans ve
Lisansiistii Ogrencileri” konulu webinar diizenlenmistir. (09.02.2021)
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“Akademik Uretkenliginizin Artis1 I¢in 3 Adimda Science Direct” konulu webinar
diizenlenmistir. (12.02.2021)

Incites B&A ile arastirma ciktilarimizin kiyaslanmasi ve analizi & Essential
Science Indicators ile yeni trendler” konulu webinar diizenlenmistir. (16.02.2021)
Springer Nature’da Kitap Yayinlamak (Publishing Academic Books with Springer
Nature) konulu webinar diizenlenmistir. (16.02.2021)

Journal Citation Reports: JCR ile Dergi Etki Faktorlerinin dtesine bakin” konulu
webinar diizenlenmistir. (18.02.2021)

“Web of Science Core Collection kullanarak giivenle arastirma yapin: Lisans ve
Lisansiistii Ogrencileri” konulu webinar diizenlenmistir. (22.02.2021)

“American Psychological Association(APA) Diinyanin En Onemli Psikoloji
Koleksiyonu” konulu webinar diizenlenmistir. (22.02.2021)

“Web of Science Core Collection kullanarak giivenle arastirma yapin:
Akademisyenelere Yonelik” konulu webinar diizenlenmistir. (23.02.2021)
“InCites & Journal Citation Reports & Essential Science Indicators=Arastirma
Performans1” konulu webinar diizenlenmistir. (25.02.2021)

“Akademik Uretkenliginizin Artis1 I¢in 3 Adimda Science Direct” konulu webinar
diizenlenmistir. (12.03.2021)

“Scopus ile Uygun Dergi Secimi” konulu webinar diizenlenmistir. (19.03.2021)
“Arastirma Stratejisi ve Performansi: InCites & Journal Citation Reports &
Essential Science Indicators Abdullah Giil Univ” konulu webinar diizenlenmistir.
(19.03.2021)

“Scopus Kurumsal Profil ve Yayin Analizi” konulu webinar diizenlenmistir.
(23.03.2021)

“Mendeley Soru ve Cevap” konulu webinar diizenlenmistir. (26.03.2021)

“IEEE E-Ogrenme Modelleri ve Universitelere Katkisi” konulu webinar
diizenlenmistir. (31.03.2021)

“Akademik Uretkenliginizin Artis1 I¢in 3 Adimda Science Direct” konulu webinar
diizenlenmistir. (22.04.2021)

“EndNote: Akademik Performans ve Arastirmalarinmizi Hizlandirin!” konulu
webinar diizenlenmistir. (28.04.2021)

“Miihendislik  Alaninda Giiglii  Arastirma  Araglart” konulu  webinar
diizenlenmistir. (06.05.2021)

“Web of Science Researcher ID & Publons” konulu webinar diizenlenmistir.
(06.05.2021)

“Web of Science Core Collection kullanarak giivenle arastirma yapn:
Akademisyenelere Yonelik” konulu webinar diizenlenmistir. (06.05.2021)

“Yeni Web of Science Arayiizii ve Yenilikler” konulu webinar diizenlenmistir.
(26.05.2021)

“Diinya’'min  En  Saygin  Yaymevlerinden e-Kitaplar-icerik ve Kullanim
Yontemleri” konulu webinar diizenlenmistir. (10.06.2021)

“Yazar Calistay1” konulu webinar diizenlenmistir. (10.06.2021)

“Tez Yazimini Destekleyen Yazar Calistay1” konulu webinar diizenlenmistir.
(28.07.2021)

“ProQuest Dissertations & Theses Veritabaninda Literatiir Tarama ve Arastirma
Ipuclarr” konulu webinar diizenlenmistir. (04.08.2021)

“Dergi Makaleleri Yazma Ipuglar1” konulu webinar diizenlenmistir. (17.08.2021)
“Kitap Yaymlamak I¢in Yazar Calistayr” konulu webinar diizenlenmistir.
(08.11.2021)
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“Pooltext Report” konulu webinar diizenlenmistir. (10.11.2021)
“Tez Yazimimi Destekleyen Yazar Calistay1-Tiim Arastirmacilar Igin (1. Oturum)
konulu webinar diizenlenmistir. (14.12.2021)
“Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Arastirma Ipuclar” konulu webinar
diizenlenmistir. (23.12.2021)
Satin aliman ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklarin diizenli
olarak erisim kontrolleri saglanmaistir.
Gerekli goriildiigii hallerde deneme erisimleri ag¢ilmig (33 adet deneme erisimi
acilmistir.), agilan deneme erisimlerine ait duyurular web sitesinde, sosyal medya
hesaplarinda ve mail yoluyla duyurulmustur.
Universitemiz akademik acik arsiv sistemi olan DSpace@AGU’niin erisim
kontrolii saglanmustir.
Acik  erisime sunulacak olan  Universitemiz ~ akademik  yaymlarinin
DSpace@AGU’ye kaydedilmesi islemleri diizenli olarak yiiriitiilmiistiir.
Kiitliphane web sayfasi diizenli olarak giincellenmistir.
Elektronik kaynaklarin kullanim istatistikleri diizenli olarak alinarak istatistik
tablosuna islenmistir.
Basili koleksiyona ait kullanim istatistikleri Kiitliphane Otomasyon Sisteminden
(6diing-iade sayis1) alinarak istatistik tablosuna igslenmistir.
Kiitiiphane i¢-dis kullanict (AGU Mensuplar;, Grup Calisma Odalar
Kullanicilar1) istatistiklerinin diizenli olarak alinmasi saglanmistir. Misafir
Kullanic istatistigi olusmamistir. (Pandemi nedeniyle alinan tedbirler kapsaminda
misafir kullanici kabul edilememistir.)
Kullanici kayit islemleri kapsaminda, sistemden otomatik ¢ekilen kullanici
kayitlarina dair verilerin dogrulugu kontrol edilerek hatali olanlarin diizeltme
islemi yapilmistir. Sistemde kaydi bulunmayan yeni kullanicilarin hesaplari
olusturulmustur.
flisik kesme islemleri kapsaminda, ilisigi kesilecek kullanicilarin otomasyon
sisteminden hesaplar1 kontrol edilerek- iizerinde kitap var ise kitab1 iade etmesi
saglanarak- sistemden pasif hale getirilmis ve ilisik kesme belgeleri imzalanmistir.
Referans hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kullanicilarinin ihtiya¢ duydugu
veriye en etkin ve en kolay sekilde ulagsmalarini saglamak amaciyla danisma
hizmeti ytritilmiistiir.
23 Eyliil 2021 tarihinde rezervasyon sistemine gecis yapilarak (booked.agu.edu.tr)
kullanicilara bilgilendirmeler web sitesi, sosyal medya, mail araciligiyla ve
ylizylize olarak  gerceklesmistir.  Kullanicilarin ~ rezervasyon — sistemini
kullanabilmeleri i¢in kiitiiphane personeli tarafindan sifre tanimlama islemleri
gerceklesmistir.
Rezervasyon sistemi ile ilgili birim i¢i bilgilendirme toplantis1 ger¢eklesmistir.
Sistem kisa siire denenmis ve sornasinda uygulama kaldirilmistir.
Odiing hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kaynaklarinin ddiing-iade islemleri
gerceklesmistir. (kaynak 6diing verme ve iade alma).
Kitap siiresi uzatma islemleri yapilmistir. Uzatma islemlerine dair bilgilendirme
duyurular1 web sitesi, sosyal medya hesaplar1 ve mail araciligiyla gergeklesmistir.
Otomasyon sisteminde gerekli diizenlemeler yapilmstir.
Grup ¢alisma odalarinin kullanimina dair islemler yerine getirilmistir.
Odiing verilemeyen referans kaynaklarinin kiitiiphane igerisinde kullandirilmasina
dair iglemler ytirttiilmiistiir.
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Kiitiiphanede bulunmayan materyallerin arastirmacilarin talep etmesi halinde
Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda, KiTS ve TUBESS
sistemleri araciligiyla diger kurumlardan 6diing alinmasi islemleri yerine
getirilmistir.

Diger kurumlardan kiitiiphanemize iletilen talepler dogrultusunda Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda kiitiiphanemizde bulunan
kaynaklarin KITS ve TUBESS sistemleri araciligiyla édiing verilmesi islemleri
yerine getirilmistir.

Gor-igit hizmetleri kapsaminda, koleksiyonda yer alan multi-medya kaynaklarin
televizyon bulunan sesli ¢alisma odalarinda kullanicilarin hizmetine sunulmasi
saglanmistir.

Raf hizmetleri kapsaminda, iade edilen kitaplarin ait olduklar1 raflara gilinliik
olarak yerlestirilmesi saglanmistir.

Arastirmacilarin kiitiiphanede ihtiya¢ duydugu veriye daha hizli ve kolay bir
sekilde erisimini saglamak amaciyla salon ve raflarin diizeni saglanmaistir.
Kitaplarin rafta dizilig sirasinin uygunlugunu kontrol edilmistir.

Kiitiiphane koleksiyonunda olan fakat kullanicilar tarafindan rafta bulunamayan
kitaplar raflarda tespit edilerek, kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

Kiitliphane tarafindan sunulan hizmetlerin ve diizenlenen etkinliklerin
goriiniirliigiiniin ve bilinirliginin saglanmasina yonelik olarak kiitliphane sosyal
medya hesaplarinin yonetimi saglanmaistir.

Eylil aymda Universitemize yeni kayit yaptiran uluslararasi 6grencilere
Kiitliphane oryantasyon egitimleri zoom {izerinden canli olarak gerceklesmistir.
Oryantasyon sunumlart hazirlanarak web sayfasi/egitim materyalleri sayfasinda
duyurulmustur.

Kiitiiphane Haftas1 Kutlamalar1 kapsaminda diizenlenecek etkinlikler pandemi
nedeniyle gergeklesememistir.

Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi kayitlarina ait istatistiksel veriler, YOKSIS’e
aktartlmistir.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevler yapilmistir.

Deneme Erisimine A¢ilan Veritabanlar:
No Veritabam Adi Baslama Tarihi Bitis Tarihi
1 | Bentham Science 07.01.2021 31.01.2021
2 | McGraw Hill Access Science 29.01.2021 26.02.2021
3 | McGraw Hill AccessEngineering 04.02.2021 26.02.2021
4 | APA PsycTherapy 05.02.2021 01.08.2021
5 Applied Science & Technology Source 01.03.2021 01.05.2021
Ultimate
6 | Art & Architecture Source 01.03.2021 01.05.2021
7 | HiperKitap 01.03.2021 01.05.2021
8 | Wikilala 9.03.2021 31.12.2021
9 | Rosetta Stone 17.03.2021 15.05.2021
10 ASME (The American Society of Mechanical 23.03.2021 30.04.2021
Engineers)
11 | JSTOR — Artstor 05.04.2021 30.06.2021
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JSTOR - Birincil Kaynaklar (Global Plants,
19™ century British Pamphlets, Struggles for
12 | oo g alz 88 05.04.2021 30.06.2021
Wolrd Heritage Sites: Africa)
JSTOR — Tematik Koleksiyonlar (Security
13 Studies, Lives of Literature) 05.04.2021 30.06.2021
14 | Electrochemical Society (ECS) 06.04.2021 11.04.2021
15 | NexisUni 12.04.2021 09.05.2021
16 | Wolrd Scientific Publishing 21.04.2021 31.05.2021
17 | Scival 26.07.2021 30.07.2021
18 | Publicly Available Content 09.08.2021 31.12.2022
19 | The Company of Biologists 30.09.2021 22.11.2021
20 | De Gruyter Dergi Koleksiyonu 05.10.2021 30.11.2021
21 | Cambridge University Press 06.10.2021 30.11.2021
22 | DMagS 07.10.2021 31.10.2021
The World Biographical Information System
23 Online ( WBIS ) 07.10.2021 05.01.2022
24 | AccessEngineering 08.10.2021 15.11.2021
25 | Library Discovery (Libdis) 08.10.2021 15.12.2021
26 | Piri Kesif Araci 19.10.2021 15.12.2021
27 | BookCites 20.10.2021 15.11.2021
28 | Bentham Science 26.10.2021 31.12.2021
29 | Expert Daily Briefings 01.11.2021 30.11.2021
30 | Legaling 02.11.2021 15.11.2021
Adam Matthew Digital Veritabani
Koleksiyonlar1 (Confidential Print: Middle
31 | East, 1839-1969, Empire Studies, Foreign 19.11.2021 16.12.2021
Office Files for the Middle East, 1971-1981,
Wolrd’s Fairs)
32 | Military Big Data 06.12.2021 31.12.2021
33 | ABl/Inform Collection 29.12.2021 31.01.2022
2021 Yilinda Abone Olunan Veri Tabanlar
Sira No Veritabam Ad1
1 American Chemical Society (ACS)
2 ASCE (American Society of Civil Engineering)
3 Association for Computing Machinery (ACM)
4 ASTM Digital Library
5 Avery Index to Architectural Periodicals
6 APA PsycInfo
7 Ebsco E-book Academic Collection
8 Elgaronline
9 Endnote
10 Informs
11 Incites Benchmarking & Analytics ve Journal Citation Reports
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12 Medline Complete

13 Royal Society of Chemistry (RSC)

14 SciFinder n

15 SPIE Digital Library

16 OECD iea statistics

17 PoolText Veritabani

18 Vetis

19 Dijital e-Ogrenme Platformu Aboneligi

Not: 19 adet veri tabanina 1 y1l siire ile abonelik saglanmistir.

Dijital e-Ogrenme Platformu & e-Kitap Aboneligi

Sira No Adr
1 McGraww Hill Dijital e-Ogrenme Platformu & e-Kitap Aboneligi (34 Adet)
2 Cengage e-Learning Dijital e-Ogrenme Platformu & e-Kitap Aboneligi (35 Adet)
3 Pearson e-Ogrenme Platformu & e-Kitap Aboneligi (742 Adet)
4 McGraww Hill Dijital e-Ogrenme Platformu & e-Kitap Aboneligi (35 Adet)

> 2021 Yilinda WILEY yayimnevinden 91 adet e-Book alimi gerceklesmistir.

Onceki Yillarda Satin Alinan E-Book Koleksiyonlar

Emerald e-Book (Business, Management & Economics (Content published
between 1991-2015

SpringerLink 2014-2015 e-Book Collection (Business & Economics, Chemistry&
2 Material Science, Computer Science, Earth & Environmental Science,
Engineering, Mathematics, Physics and Astronomy)

Springer Nature 2017 e-Book Collection (Computer Science and Engineering
E-Book Packets)

4 RIBA e-Book Collection

5 Elsevier (Life and Biomedical Sciences e-Book and Backfiles)

Springer Nature 2018 e-Book Collection (Engineering, Chemistry & Material
6 Science, Economics and Finance, Behovioral Science & Psychology
Collections))

Abone Olunan Veritabam Yilhik Kullanim istatistikleri

Veritabam Ad1 Donemi Indirilme Sayisi
IAmerican Chemical Society (ACS) Ocak-Aralik 10.306
IASCE (American Society of Civil Engineering) Ocak-Aralik 3.070
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/Association for Computing Machinery (ACM) Ocak-Aralik 2.940
IASTM Digital Library Ocak-Aralik 388
IAvery Index to Architectural Periodicals Ocak-Aralik 3404
IAPA PsycInfo Ocak-Aralik 3408
Ebsco E-book Academic Collection Ocak-Aralik 526
Elgaronline Ocak-Aralik 16
Endnote Atif Veritabani 10
Informs Ocak-Aralik 145
Incites Benchmarking & Analytics ve Journal Citation Ocak -Aralik 3042
Medline Complete Ocak-Aralik 3456
Royal Society of Chemistry (RSC) Ocak-Aralik 4.841
SciFinder n Ocak-Aralik 4.538
SPIE Digital Library Ocak-Aralik 307
OECD iea statistics Ocak-Aralik 178
PoolText Veritabani Ocak-Aralik 52
Vetis Ocak-Aralik 2.464
Dijital e-Ogrenme Platformu Aboneligi Ocak-Aralik 2.000

EKUAL ile Erisimi Saglanan Veritabam Yilhk Kullanim Istatistikleri

Veritabani1 Ad

Donemi

Indirilme Sayisi

EBSCOHOST

Tam Metin Veri Tabanlan

Academic Search Ultimate

Business Source Ultimate

Central & Eastern European Academic
Source

ERIC

MasterFILE Complate

MasterFILE Reference eBook Collection
Newspaper Source Plus
OpenDissertations

Regional Business News

The Belt and Road Initiative Reference
Source

TR Dizin

Bibliyografik Veri Tabanlar

Applied Science & Business Periodicals
Retrospective

Applied Science & Technology Index
Retrospective

Art Index Retrospective

Business Periodicals Index Retrospective

Ocak-Aralik

78.179
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Education Index Retrospective
European Views of the Americas: 1493 to
1750

GreenFILE
Humanities & Social Sciences Index
Retrospective
Library, Information Science &
Technology Abstracts
MEDLINE
Newswires
Teacher Reference Center
Web News
Emerald Premier eJournal Ocak-Aralik 5.254
IEEE Ocak-Aralik 1893
iThenticate Ocak-Aralik 345
Intihal.Net Ocak-Aralik 13
JSTOR Archive Journal Content Ocak-Aralik 4674
Mendeley Ocak-Aralik -
ProQuest Dissertations & Theses Ocak-Aralik 760
ScienceDirect Freedom Collection Ocak-Aralik 64950
Scopus Ocak-Aralik 5705
Springer Nature — Academic Journals,
Journals All, SpringerLink, Adis Ocak-Aralik 14.672
Taylor & Francis Ocak-Aralik 10.438
Turnitin Ocak-Aralik 35685
Web of Science Ocak-Aralik 27.002
Wiley Online Library Ocak-Aralik 42.825
2021 YOKSIS Verileri
DSpace@AGU Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi Bilgileri Formu
Erisim Adresi acikerisim.agu.edu.tr ;

openaccess.agu.edu.tr

Kullanilan Yazilim ve Siirtim Bilgisi

DSpace software 2002-2016

Kurulus Y1ili

2019

Handle On Eki

2050012573

Nerelerde Harmanlandigi

Harman, Base, OpenAire, OpenDOAR,
OpenArchives, Google Scholar, ROAR,
ROARMAP,
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Politika Olup Olmadigi Abdullah Giil Universitesi Yayinlar1 ve
Aragtirma Verileri A¢ik Erisim Politikas1

Politika Erisim Adresi https://hdl.handle.net/20.500.12573/407

Politika Yirurlik Tarihi ve Senato 21.10.2020
Karan Tarihi

Yonerge Olup Olmadigi Abdullah Giil Universitesi Agik Erisim
Y Onergesi
Yonerge Erisim Adresi https://hdl.handle.net/20.500.12573/408

Akademik Arsivdeki Yayin Sayisia Iliskin Bilgiler

Toplam Kayit Sayis1 909

E-Book yilhik Kullanim Istatistikleri

E-Book Ad1 Donemi Indirilme Sayisi
Emerald e-Book (Business, Management &
Economics (Content published between 1991-2015 Ocak-Aralik 3199
S : :
P Business & Economics (2014-2015 Ocak-Aralik 304
Collection
R )
I Chemistry& Material Science (2014-
N 2015-2018 Collections) Ocak-Aralik 415
G
E C ter Sci (2014-2015-2017
R Cgﬁg‘;s;s)‘”eme I Ocak-Aralik 1.408
N Earth & EnVi.ronmental Science (2014- Ocak-Aralik 153
A 2015 Collection)
T . . _ _
U }(E:rcl)lgllerftei:(r)lnns (2014-2015-2017, 2018 Ocak-Aralik 1,503
R : .
E ggﬁr;gtrinolg)s and Finance (2018 Ocak-Aralik 294
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Mathematics (2014-2015 Collection) Ocak-Aralik 106

Physics and Astronomy (2014-2015 Ocak-Aralik 54

Collection)

Behovioral Science & Psychology

(2018 Collection) Ocak-Aralik 748
RIBA e-Book Collection Ocak-Aralik 8

Yaymn Hizmetleri Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

v Kiitiiphane Otomasyon Sisteminin YORDAM Otomasyon Sistemine gegis islemleri
gergeklestirilmistir.

v YORDAM Otomasyon sistemine tiim kullanici kayitlarinin aktarilmasi saglanmaistir.

v YORDAM Otomasyon sistemine tiim Odiing-iade kayitlarinin aktarilmasi
saglanmustir.

v YORDAM Otomasyon sistemine Yabanci Uyruklu Ogrencilerde dahil olmak {izere
2021-2022 Giliz donemi yeni gelen 6grencilerin aktarimi saglanmistir.

v Akademik birimlerden gelen kitap isteklerini toplayarak, toplanan kitap istekleri
liste halinde diizenlemistir.

v’ Listelenen kitaplarin kontroliinii yapilmis, bibliyografik bilgilerin erisilebildigi veri
tabanlarindan tarayarak eksik bilgileri olanlarin tamamlanmasin1 ve hatali olanlarin
ise diizeltilmesini saglanmigtir.

v Talep edilen yaynlarin kiitliphane kaynaklar1 igerisinde olup olmadigmin kontrolii
yapilmaistir.

v Kitap istekleri Kiitiiphane Komisyonunun onayina sunulmustur.

v Kiitliphane Komisyonunca onaylanan kaynaklara dair kitap, yaymci/dagitict firma
tarafindan materyal icin belirlenen fiyatin dogrulugunu kontrol ederek, yaklagik
maliyeti tespit edilmistir.

v Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak imzali olarak
teknik sartname ile birlikte Makam onayina sunulmus ve uygun goriilenlerin alim
stireci baglatilip, takibi yapilmistir.

v Satin alma siireclerinin takip ve islemlerini yaparak muayene ve kabul iglemleri ile
o0deme evraklar1 hazirlanmistir.

v Yapilan alimlara dair veriler diizenli olarak EKAP’a (Elektronik Kamu
Alimlar1 Platformu) girilmistir.

v Yatirim Programi kapsaminda gergeklesen alimlar KAYA sistemine veri giris
islemleri gerceklestirilmistir.

v Ayrica basili kaynak koleksiyonunu gelistirme politikasi g¢ercevesinde, basili
formatta olan kitap ve siireli yayinlarin se¢imi yapilmistir.

v Se¢imi yapilan kitaplari satin alma veya bagis yoluyla temin edilmeleri saglamistir.

v Bagis olarak gelen yayinlar ile bagis olarak gonderilecek yayinlarin listelenmesi
saglanmstir.
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v Bagis yayinlar ile ilgili listeleri, Kiitliphane Komisyonu onayia sunulmustur.

v Bagis olarak gonderilecek kitaplarin ilgili yerlere iletilmesi i¢in gerekli yazigsmalari
yapilmis, gondermi saglanmustir.

v Kiitliphaneleraras1 6diing kaynak paylagimi
paylasimi saglanmaigtir.

v LC (Library of Congres) sistemine uygun siniflandirma islemi yapilmstir.

v DVD Koleksiyonunun 6zel olarak sayimi yapilmaistir.

v Satin alinan e-Book koleksiyonunun 6zel olarak sayimi yapilmstir.

v Sirt etiketlerini lireterek kiitliphane otomasyon programina kaydedilmistir.

v Kitaplarin  etiketlenmesi, kaselenmesi ve rafa ¢ikma islemlerini
okuyucularin hizmetine sunmaya hazir hale getirilmistir.

v Kiitiiphane koleksiyonunu gerekli goriilen zamanlar ile y1l sonunda sayim ve
kontrol ve raporlama islemleri yapilmistir.

v Universiteler Yaym Yonetmeligi ile Abdullah Giil Universitesi
Yonergesi’nde kapsaminda verilen gorevleri yerine getirilmistir.

v Bagli oldugu {iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevleri yapilmustir.

platformlar1 iizerinden kaynak

yaparak

Yayin

2021 Y1l Bagis Yayin Gonderim Tablosu

?\;:;a Bagis Yapilan Yer Bagslzyll(lSltap G(}I;i;e;;m
1 |Bolvadin Cezaevi 58 08/02/2021
2 | Erciyes Universitesi ilahiyat Fak. Kiitiiphanesi 108 22/04/2021
3 | Toros Univ.Kiitiiphanesi 17 28/04/2021
4 | Afyon 1 Nolu Cezaevi 59 11/06/2021
5 | Kastamonu E-Tipi Cezaevi 9 17/06/2021
6 |Nuh Naci Yazgan Universitesi 94 10/11/2021
7 | Erciyes Universitesi Ilahiyat Fak. Kiitiiphanesi 62 16/12/2021

Toplam| 407
2021 Kurum dis1 kaynak édiin¢ alm-gonderim sayilari
Tarih Hangi Kanal Aracihg ile Odiing Kaynak Miktar:
Verildigi veya Alindig1 Tiiru (Adet)

Ocak TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Subat TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Mart TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Nisan TUBESS (6diing alindi) Tez 3

Mayis TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Temmuz TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Agustos TUBESS (6diing alindi) Tez 1

Subat KITS (6diing alindi) Kitap 2

Mart KITS (6diing alindi) e-makale 1

Mart KITS (6diing alindi) Kitap 1
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Eyliil KITS (6diing alindi) Kitap 2
Ekim KITS (6diing alindi) e-makale 1
Ocak KITS (6diing verildi) Kitap 1
Subat KITS (6diing verildi) e-makale 1
Subat KITS (6diing verildi) Kitap 1
Mart KITS (6diing verildi) Kitap 4
Agustos KITS (6diing verildi) Kitap 1
Eyliil KITS (6diing verildi) Kitap 1
Ekim KITS (6diing verildi) Kitap 1
Ekim KITS (6diing verildi) e-makale 2
Kasim KITS (6diing verildi) e-makale 2
Aralik KITS (6diing verildi) Kitap 1
Toplam 31
Kiitiiphane Ziyaretci Istatistigi
AGU Uyesi Kullanic1 Sayisi 3.419

Misafir Kullanici Sayist

Pandemi nedeniyle misafir kullanici kabul
edilemedigi i¢in sayisal veri olusmamigtir.

2021 yil1 Odiing Verilen Kitap Sayisi

1.519

2021 yili lade Alman Kitap Sayis1

1.556

Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

v Dogrudan Temin yoluyla basili yayin satin alinmistir.
v Dogrudan Temin yoluyla diziistii bilgisayar satin alinmigtir.
v Dogrudan Temin yoluyla siv1 el dezenfektani satin alinmistir.

v Dogrudan Temin yoluyla kiitiiphane girisine ve icerisine COVID-19 sosyal mesafe,
maske, eldiven kullanimini hatirlatict uyari etiketleri Tiirkge ve Ingilizce olarak satin
alinmustir.

v' Bagkanliga ait tiim taginirlarin sisteme dogru bir bicimde kaydedilmeleri saglanarak,
kontrolii yapilmistir.

v Yeni temin edilen taginirlarin, taginir mal yonetmeliginde belirtilen esas ve usullere
gore kayitlarimin tutulmasini saglanmis ve bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlenmistir.

v Sistemden ¢ikarilmasit gereken demirbaslarin (devir-diisim vb.) islemlerinin
yapilmasi saglanmis ve bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlenmistir.

v' Diizenli olarak tiikketim ¢ikislar1 yapilmastir.

v" Y1l sonu raporlama iglemleri yerine getirilmistir.

v Bagkanhiga gelen her tiirlii basili yazismay: (EBYS haricinde Universiteye basili
formatta ulasan) takip ederek, iist amire bilgi verilmistir.

v' Bagkanliktan ¢ikacak her tiirlii yazigma stirecini takip ederek, zamaninda dogru bir
sekilde gonderilmesi (fiziksel olarak ilgili yerlere iletilmesi) saglanmistir.

v" Her yeni yil baginda yeni yilin dosyalarinin hazirlanmasi ve biten yilin evraklarinin
birim arsiv yetilisine devredilmesi iglemleri yerine getirilmistir.

v Bagkanlik EBYS Sorumlulugu gorevi kapsaminda sisteme eklenecek yeni
kullanicilarin ve sistemden ¢ikarilacak kullanicilarin bilgileri ilgili birimlere yazilarak
iletilmistir.
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v" Personelin goreve baslama ve gorevden ayrilma, izin-rapor islemleri yapilmstir.

v' Maas evraklarmi takip ederek, harcama yetkilisi ile gerceklestirme gorevlisi
imzalarin1 miiteakip Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina iletilmesi saglanmustir.

v SGK Primleri Kesenek Bildirimleri her ay diizenli olarak gerceklestirilmistir.

v Stratejik plan, faaliyet raporlari, birim toplam kalite c¢aligmalar1 islemleri
ylriitilmiistir.

v Destek hizmetleri kapsaminda kiitliphane ile itfaiye binasi igerisinde bulunan
Bagkanliga ait idari ofislerin tertip ve diizeni kontrol edilerek, giinliik temizliginin
yaptirilmasi saglanmigtir.

v' Teknik arizalarin tespiti, (internet erisimi, elektrik, 1sitma-sogutma, asansor bakimi
vb.) arizalarin giderilmesi ve Kiitliphane i¢erisinde bulunan ve kullanicilarin hizmetine
sunulan elektronik cihazlarin giinliik olarak (Televizyon, bilgisayar, turnike, RFID
giivenlik kapis1) ¢alisir durumda oldugunun kontrol edilmesi i¢in gereken islemleri
ylriitilmiistir.

v Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevler yapilmistir.



2- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

a-

Yil:

Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Ger¢ceklestirme Sonuclari ve Degerlendirmeler

Programin Adr:

2021

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Ad: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Ol(;u . . . Yilsonu |Gergeklesme | Gergeklesme
Birimi | Ocak | Subat | Mart | Nisan |Mayis |Haziran [emmuz|Agustos| Eylil | Ekim |Kasim | Aralik o
Degeri Orani Durumu
1 Doktora egitimini S
tamamlayanlarin sayis1
2 Egitim bilimleri kontenjan Oran
doluluk orani
3 E.gllt%mm program siiresinde Oran
bitirilme orani
4 Fen bilimleri kontenjan Oran
doluluk orani
Kiitiiphanede bulunan basili
5 . Sayl 288.551| 288.551 | 288.595 | 325.862 | 325.862 | 325.862 | 325.862 | 325.862 | 325.940 |325.940 |326.843 | 327.138 | 327.138 %102
ve elektronik kaynak sayis1
Kiitiiphanede bulunan
6 | ogrenci basina diisen basili | Sayr [117,01 | 118,07 | 11925 | 134,05 | 13527 | 13543 | 141,12 | 142,73 | 107,67 | 108,20 | 110,80 | 111,12 | 111,12 %123
ve elektronik kaynak sayisi
Pandemi
S0 nedeniyle
7 K.uftuphaneden yararlanan Sayl 51 45 108 253 276 332 219 198 579 902 1712 1827 6502 %6,5 hedeflenen
kisi sayis1 degere
ulasilamamistir.
Lisanstistii 6grencilerin
8 | toplam 6grenciler i¢indeki Oran
pay1
9 Of,{r@nm basina diisen M2
egitim alani
10 Ogrenci basina diisen kapal M2
alan
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Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Oran
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12

Ogretim iiyesi basina diisen
Ogrenci sayist

Say1

13

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Oran

14

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

Oran

15

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl

Say1

16

Uluslararasi kuruluglarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisl

Say1

17

Yabanci dilde egitim veren
program say1si

Say1

18

Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi

Say1

19

Yabanci uyruklu 6grenci
sayisi

Say1

20

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
say1sina orani

Oran

DEGERLENDIRME

Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimiz ile ilgili performans gostergeleri 5. 6. ve 7. maddelerdir. Madde 5’te Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak sayisi ile madde 6’da Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi ile ilgili
performans gostergesi hedeflenen degerlerin iizerinde gergeklesmistir. Madde 7°de Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi ile ilgili performans
gostergesi pandemi nedeniyle 6ngdriillmeyen nedenlerden 6tiirli hedeflenen degere ulasamamustir.




b- Performans Denetim Sonuglar

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

o Tlgili Stratejik |5, v 2021 van
4- Performans Kriteri Amag ve Hedef
Hedef |Gerc¢eklesme
Numarasi

Gergeklesen biitcedeki dijital yayinlarin orant [Amag¢ 1 Hedef 1| %80 %93,23
Veri tabani tanitim toplant1 sayilari Amag | Hedef 1 25 38 adet
Toplam toplant: siireleri Amag 1 Hedef 1 25 40 saat
Toplam katilimer sayilari. Amag | Hedef 1 150 250
V"erl ta‘panlarmln secimine yonelik Amag 1 Hedef 1 12 12
gonderilen talep yazilarinin sayilari.
Akademik birimlerden gelen veri tabani istek Amag 1 Hedef 1 12 9
yazilarinin sayilari.
Kiitiiphaneye 1let%1en istekler neticesinde Amag 1 Hedef 1 20 19
abone olunan veri taban1 sayilar.
Veri tabani kullanim istatistikleri. Amag 1 Hedef 1| 25.000 43.817
Deneme erisimi agilan veri tabani sayist. Amagc 1 Hedef 1 40 33
Deneme erigimi .agllgn veri tabanlarinin Amag 1 Hedef 1| 9.000 19.135
kullanim istatistikleri.
Kiitiiphaneye iletilen talep formunun sayisi. |Amag 2 Hedef 1 10 11
Talep forrplarmdakl istekler dogrultusunda Amac 2 Hedef 1| %90 94100
tedarik edilen kaynaklarin orani.
Temin edilen Ingilizce kaynaklarin oran Amag 2 Hedef 2| %90 %100
Koleksiyondaki Ingilizce kaynaklarin Tiirk¢e Amag 2 Hedef2| %50 9% 55
kaynaklara oranu.
Hem Tiirkce hem de Ingilizce erisimde olan Amag 2 Hedef 3 4 4
hizmet sayisi
Kutuphanedekl gprevh personelin Ingilizce Amag 2 Hedef 3 BI A2
yeterlilik seviyesi.
Kiitiiphanede kullaml‘an Dilek ve Oneri Amag 3 Hedef 1 3 3
Kutusu ve mail adresi sayisi.

225(32
Bu kanallar yoluyla iletilen dilek ve 6neri Amag 3 Hedef 1 100 sosyal
sayisl. medya+193

mail)

Buvyolla iletilen dilek ve 'onepl.erm Amag 3 Hedef 1| %80 %100
dogrultusunda yapilan iyilestirilmeler
Uygulanan anket sayisi. Amagc 3 Hedef 1 2 2
Anket yoluyla elde edilen bilgilerden
hareketle kiitiiphane hizmetlerine dair Amag 3 Hedef 1| %100 %100

yapilan iyilestirilmeler.

Yiiz yiize yapilan goriisme sayist.

Amagc 3 Hedef 1

Goriismeler sonucunda elde edilen
bilgilerden hareketle hizmetlerde yapilan
iyilestirmeler.

Amag 3 Hedef 1
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Mobil sistemlerle desteklenen hizmet sayisi. |Amag 3 Hedef 2 1 1
Diizenlenen oryantasyon sayisi. Amag 3 Hedef 3 2 2
Diizenlenen oryantasyonlara katilimci sayisi. |Amag 3 Hedef 3 - 884
Grup ¢alisma odalarini kullanan kisi sayisi.  |Amag 4 Hedef 1 - 415
Yapilan toplant1 sayist. Amag 4 Hedef 2 - 2
Toplantilar sonucu alinan kararlarin

engellilere yonelik hizmetlerin Amag 4 Hedef 2| %80 %100
iyilestirilmesine katki orani.

Sesli kitap sayisi. Amag 4 Hedef 3 - -
Ekran okuma yaziliminin temin edilmesi. Amag 4 Hedef 3 - -
Gorme engelli kullanici sayist. Amagc 4 Hedef 3 0
Verilen rehberlik hizmeti sayist. Amag 4 Hedef 3 0
Isaret dili egitimi alan personel sayis. Amag 4 Hedef 3 0
Isitme engelli kullanici sayzsi. Amag 4 Hedef 3 0
}ir)lfaerllllirllflill}e]llr:lc.:llarln hizmetine sunulan Amag 4 Hedef 3 0
Bedensel engelli kullanict sayisi. Amag 4 Hedef 3 0
Kiitliiphane ¢alisma alanindaki artig orani. Amagc 4 Hedef 4 0
Temin edilen masa sayist. Amagc 4 Hedef 4 0
Temin edilen sandalye sayist. Amagc 4 Hedef 4 0
iiydles:iﬂzr; f;;zl.a sayisinin toplam ariza Amag 4 Hedef 5 94100
iirrlez.alarm giderilmesinde gecen ortalama Amag 4 Hedef 5 20 saat
Kullanilan giivenlik kapis1 sayisi. Amag 4 Hedef 6 2
ii}i,tli;?haneden yararlanan misafir kullanici Amag 5 Hedef 1 i i
Diizenlenen etkinlik sayisi. Amag 5 Hedef 1 1
Dk ST KOS [ s s 1| | poEr
KITS aracilig1 ile paylasilan kaynak orani Amag 5 Hedef 2| %80 %100
TUBESS aracilif1 ile paylasilan kaynak oran1 |Amagc 5 Hedef2| %80 %100
Bagis olarak gonderilen kaynak sayist Amag 5 Hedef 3 407
Bagis yayin gonderilen kurum sayisi. Amag 5 Hedef 3 7
Projenin gerceklesme orani. Amag 5 Hedef 4 %100
Dspace Agu’ye yiiklenen kaynak %74 (1226
orant.(WOS, TR Dizin taramalarinda tespit | Amag 5 Hedef4| %100 | taranan/909
e;_dilen AGU’ye ait yayinlar) yiiklenen)
i}}/js(l).lunan ulusal / uluslararasi veri havuzu Amag 5 Hedef 4 i 7
Kiitiiphane web sayfasinda sunulan

hizmetlere dair yapilan haber ve duyuru Amag 6 Hedef 1| %100 %100
orani.
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Amagc 6 Hedef 1 - 40

Kiitiiphane web sayfasinda paylasilan egitim
materyali sayisi.

Kiitiiphane kurumsal sosyal medya
hesaplarinda sunulan hizmetlere dair yapilan
haber ve duyuru
orant.(Instagram/Facebook/Y outube)

Amag 6 Hedef2| %100 %100

Kiitiiphaneci sayisinin diger personele orant. |Amag¢ 7 Hedef 1| %50 %43
%15 (485
Kullanici bagina diisen personel sayisinin Amag 7 Hedef2| %10 kisi) 3.395
orani kullanic1/7
personel)
Personele yonelik gerceklestirilen egitim Amag 7 Hedef 2 5 37

caligmasi sayisi.
Egitimlere kiitiiphane personelinin katilim

Amag 7 Hedef2| %100 %100

orant

Gorev tanimi ve yetki paylasimi belli olan

personel sayisinin toplam personel sayisina  |Amag 7 Hedef4| %100 %100
orant.

Diizenlenen toplanti sayisi. Amag 7 Hedef 5 - 1
Iletilen rapor sayzsi. Amag 7 Hedef 5 - 150

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kiitliphanemize ait verileri korumak, diizenlemek, kullanic1 is ve islemlerini
kolaylagtirmak amaciyla, biitiinlesik bir otomasyon programi olan “YORDAM”
kullanilmaktadir. Bilgi Yonetim sistemi otomatik olarak gilincellenmekte ve giivenligi, Bilgi
Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan saglanmaktadir.

Abdullah Giil Universitesi’nde iiretilen tiim yaymlarin kurumsal arsivde toplanmasi ve
bu kurumsal arsivin ulusal ve uluslararasi acik erisim platformlarinda taranabilir hale
gelmesini saglamak amaciyla Yiiksekdgretim Kurumunun belirledigi standartlara uygun yeni
politikalar belirlenerek; kurumsal arsiv sistemi kurulmustur. Bu amacgla DSpace yazilimi aktif
bir sekilde kullanilmaktadir. Kurumsal akademik arsivimiz Google Analytics, Google
Academic, OpenAIRE, Openarchives.org , openDOAR platformlarinda dahil olup
taranabilmektedir. Universitemiz akademik acik erisim arsivine openaccess.agu.edu.tr
adresinden erigim saglanabilmektedir.

Kiitiiphanenin kitap gilivenliginin saglanabilmesi adina RFID sistemi kullanilmaktadir.

5- Diger Hususlar

V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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&/ % WNYINRVA
GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
(1) Deneyimli mesleki personel. (1) Kiitiiphanenin, egitim ve 6gretim
(2) Zengin elektronik kaynak koleksiyonu ve faaliyetlerinin en 6nemli girdiler arasinda
niteligi. goriilmemesi.
(3) Mesleki yeniliklerin izlenmesi. (2) Biitge yetersizligi.
(4) Kiitiiphanenin kendine ait biitcesi olmas1. | (3) Idari personelin sayisal agidan yetersizligi.
(5) Etkin kiitiiphaneler arasi igbirligi. (4) Bilgisayar, internet ve yazilim arizalari
(6) Geng bir Universite ve kiitiiphane olmasi icin teknik personel bulunmamasi.
dolayistyla yeni ve giincel bir (5) Fiziki mekan yetersizligi.

koleksiyonun olusturulmasi.

FIRSATLAR ‘ TEHDITLER

(1) Bilginin ekonomik deger olmasi. (1) Artan 6grenci sayisina ragmen yeterli
(2) Universitenin diger birimleriyle pozitif personel ve fiziki sartlarin

isbirligi. gelistirilememesi.
(3) Ulusal ve uluslararasi igbirligi (2) Yasanmas1 muhtemel olan ulusal ve

projelerinden yararlanma. global ekonomik krizler.
(4) Teknolojik gelismeler. (3) Doviz kurlarindaki yiikselmeler.
(5) Mesleki geligmeler. (4) Basili ve elektronik yayin diinyasindaki
(6) Fabrika binasinda yapilacak yeni fiyat artislar.

kiitiiphane ile ilave bir kiitiiphane alaninin (5) Elektronik yayin alanindaki kisitlayici

hizmete girecek olmasi. lisans antlagsmalart.

(6) Teknolojik donanimlarin yetersiz
kalmasi.

(7) Yeterli sayida ve nitelikte personel
planlamalarinin yapilamamasi.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Universiteler bir iilkenin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerinin gelismesinde ve
toplumsal kalkinmada onemli gorevler yiiklenen egitim kurumlaridir. Universitelerin,
amaclarin1 ve faaliyetlerini yerine getirmelerinde kiitiiphaneler etkin destek birimleridir.
Universitelerin ulusal ve uluslararasi tanmir ve goriiniir olmasinda, sahip olduklart
kiitiiphanelerin etkisi ¢ok biiyliktiir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak
temel gorevimiz, kiitliphane kullanicilarmin bilgi kaynaklarma erisimini saglamaktir. Bu
amagla kiitiiphanemiz sahip oldugu basili ve elektronik bilgi kaynaklarini, gelismis teknolojik
alt yapisi ile kullanicilarina sunarak, bilgiye hizli erisimi saglamaya calismaktadir. Giiglii
yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin giliglendirilmesi, kurumumuzun misyon ve vizyonu
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir. Mesleki yenilikleri takip ederek, zengin ve
giincel koleksiyonun devami i¢in saglama politikamiz dogrultusunda iyi bir biitge ile bu gii¢lii
yoniimiizli siirdiirebilmeyi amaclamaktayiz. Bu amacimizi gergeklestirirken yeterli sayida
personelin saglanmasi gerekmektedir. Uluslararasi standartlara yakin sayida personel sayisina
ulagmak, hizmet kalitemizin artmasinda olduk¢a 6nemlidir. Su anda mevcut olan personel
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sayist ile kiitliphane hizmetleri yiiriitiilmeye ¢alisilmakta; iyilestirme ve gelistirme ¢aligmalari
icin nicelik ve nitelik acisindan yeterli personel saglanmasma ihtiya¢ duyulmaktadir.
Kiitiiphaneye saglanan kaynaklarin yaym maliyetlerindeki artis hizi ile biitgenin dogru orantili
olarak artmamasi ve doviz kurlarinda meydana gelecek dalgalanmalar ise kiitiiphanemiz i¢in
bir tehdit olusturmaktadir. Tehditlerin belirlenmesi, 6nceden tedbir alinmasma ve
iyilestirilmesine olanak saglayacaktir.

Gelisen teknoloji ve mesleki gelismeler dogrultusunda ¢esitlenen hizmetler gozoniinde
bulundurularak, cagdas kiitliphanecilik hizmetlerinin devamlilig1 ic¢in nitelikli personel
sayisinin ve bilitge imkanlarmin hizla arttirilmasi gerekmektedir. Ayrica kiitliphane
biitcelerinde 3’er aylik serbestilerin kaldirilarak 6deneklerin tiimiiyle serbest birakilmasi;
Odemelerin zamaninda yapilmasini, doviz kuru dalgalanmalarindan daha az etkilenilmesini ve
ihalelerin zamaninda sonuglandirilmasini saglayacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin,etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim ..../..../2021

Ogr. Gor. Selma MERT
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkan V.



