"n

m

ABDULLAH GUL
UNIVERSITESI

2022 YILI
BiRIM FAALIYET

RAPORU

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanhg

Erkilet Bulvar: 38080 Kocasinan/KAYSERI
2023



aln
Lol

ICINDEKILER
BIRIM / UST YONETICI SUNUSU 2
I- GENEL BILGILER 3
MISYON VE VIZYON 3
YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR 3
IDAREYE ILISKIN BiLGILER 4
L-FAZIKSEL YaPILo.utieiieieeiieieeieet ettt ettt ettt et e e be et eesbeesbeess e e saesseenseessaensaessaenseesseenseensaesanns 4
2= TESKIIAL Y APIST.ceuteriieieieieieiieetestesteste sttt e st e st e steesseesseessaesseesseesseesseessaessaessaessaesseesseesesnseessaens 5
3- Teknoloji ve Bilisim ALLYAPIST ....cccvieciieeiieciieiieiieie ettt ettt ebe et seesseesta e seeseesaessaessaens 6
4- T0SAN KAYNAKIATT...........oeivivivicceeeeeee ettt s s sasee s eneneeeenas 7
5= SUNUIAN HIZIMEEIET ..ottt e e e e e e e e e e e e e eeaaeeseeesaeesaaaaaaessseeaaesnnnaaaaesesaeaes 8
6- YOnetim ve 1¢ KONrol STSTEM.........c.oveviveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeees 15
TI- AMAGC V€ HEDEFLER. ...uueaaeaeeeeeeeesssesesesessssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 16
A- TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER 16
B- BiRiIMIN STRATEJIiK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER................ 16
II1- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER.......ouueeeeeeeeseeeeeeenssenssenes 18
MALI BILGILER 18
1- Biitce Uygulama SONUGIATT........c.cccuiiiieiieiieieeie ettt st ssaesenesnnesnnesnnes 18
2- Temel Mali Tablolara iliskin AGIKIamalar ................cccooveveviueuerereeeeeeeeeeeeeee e 19
B-PERFORMANS BiLGILERI 19
1- Program- Alt Program —Faaliyet Bilgileri.........ccceccvrviieciieciiniiiieiie e 19
2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi ..........c.oecvveieeriieriieciieciieieeiece e 37
3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi..........cccoeeieririiieneninineineeeseseeceee 37
IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMEST «..uuoueuveeeeeererresennnn 38
Ve ONERI VE TEDBIRLER «uaaaoeoeeeeeeeeeeeneesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsns 38

IC KONTROL GUVENCE BEYANI




™M™
AGU
BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 19/12/2011 tarihinde
faaliyete gegmistir. Abdullah Giil Universitesi Kiitiiphanesi egitim ogretim ve arastirma
faaliyetlerine destek olmak amaci ile her yil artan nitelikli basili ve elektronik koleksiyonu ile i¢
ve dis paydaslarin gereksinimlerine karsilik vermektedir.

Bagkanligimizda 1 Daire Bagkanmi V., 1 Sube Midiirii, 1 Sube Midiiri V., 1
Kiitiiphaneci, 1 Teknisyen, 1 Veri Hazirlama Kontrol isletmeni ve 2 Bilgisayar Isletmeni
olmak Tlizere toplam 8 personel gorev yapmaktadir. Kiitiiphanecilikle ilgili geligmeler
yakindan takip edilmekte ve koleksiyonumuzu arastirmacilarin daha etkin kullanmalarina
yonelik veri tabani egitimleri verilmekte ve okuyucularin kiitiiphane hizmetlerinden daha etkin
istifade etmelerini saglamak amagli oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir. Bunun yaninda
dis kullanicilara yonelik diizenledigimiz kiitliphane etkinlikleri ile de topluma okuma
kiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik olumlu katkilar saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 2022 yil1 faaliyet raporu, misyon ve
vizyonumuzu paylasmak; yetki, gorev ve sorumlulugumuzu ortaya koymak; mekan,
materyal, insan giici ve hizmetlerimiz ile ama¢ ve hedeflerimiz, faaliyetlerimiz ve
performans kriterlerimiz hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanmistir. Ayrica kurumsal
kapasitemiz degerlendirilmis, faaliyetlerimize iliskin ayrintili bilgilere, 6neri ve tedbirlere
yer verilmistir.

Selma MERT
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkan V.
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I- GENEL BILGILER

MIiSYON VE VIiZYON

Misyon: Universitenin egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin ihtiya¢ duydugu
bilginin giincelligini ve erisilebilirligini saglayarak, paydaslariyla isbirligi i¢inde hizli ve
kaliteli hizmet vermektir.

Vizyon: Degisim ve yeniliklere uyum saglayan, modern bilgi teknoloji sistemlerine
sahip, diinya 6l¢eginde en yeni bilgileri toplumun her kesimiyle paylasan uluslararasi bir
arastirma merkezi olmaktir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

124 Sayili kanun hiikmiinde kararname ile gorevleri,

Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak.

Baski, film, video bandi ve mikrofilm gibi kayit kataloglarini hizmete sunma
islemleri ile ilgili bibliyografik tarama calismalarin1 yapmak ve verilecek diger benzeri
gorevleri yerine getirmek seklinde sayilmstir.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun,
tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun g¢ergevesinde yapmalar1 gereken diger

islemlerden sorumludur.

Idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.



IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1-Fiziksel Yap1
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Bagkanligimiz fiziki olarak Stimer Kampiisii i¢erisinde 1 kiitiiphane, 1 baskanlik ofisi,
3 idari ofisten olugsmaktadir. Ayrica Universitemiz Idari ve Derslikler binasinda yer alan
kiitliphanemiz 3 katli olmakla birlikte bodrum kat, zemin kat ve asma kattan olugsmaktadir.

Calisma Odasi Akademik Akademik Lo idari Calisma
v Idari Calisma
ve Diger Calisma Oda | Calisma Odasi Oda Savisi Odas1 Alam
Alanlar Sayisi Alam (m2) ¥ (m2)
Baskanlik Ofisi 1 11,31
Idari Ofis 3 35,34
Kiitiiphane 1 958,83
Toplam Alan 5 1.005,48
. Akademik| idari Bilg Kiitiip | Ortak Serg/ Konferans
Birim Ad: Ofis Ofis Derslilj Lab. Lab. hane | Alan Fuar Salonlar: TOPLAM
Alam
Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon 4 1 5
Daire Baskanhg
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2- Teskilat Yapis1

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON

DAIRE BASKANLIGI

SEKRETERYA

; : BILGI VE OKUYUCU . .
YAYIN HiZMETLERI HIZMETLER] SUBE iDARI HIZMETLER

SUBE MUDURLUGU i SUBE MUDURLUGU

T TASINIR

KUTUPHANE : :

BASILI BB  HiZMETLERI
OTOMASYON VE 4L

GUVENLIK
'SISTEMLERI
YONETIM BIRIMI

KOLEKSIYON
GELISTIRME
BIRIMI

ELEKTRONIK
KATALOGLAMA o KAYNAKLAR
VE SINIFLAMA BIRIMI
BIRIMI
KURUMSAL

YAZI [SLERI,
PERSONEL ISLERI
ve ARSIV BIRIMI

- AKADEMIK ARSIV
SAYIM BIRIMI BIRIMI 'DESTEK
HIZMETLERI
BIRIMI

ENFORMASYON
TEKNOLOJILERI
BIRIMI

YAYIN VE
B ) OK(JMANTASYON
BIRIMI

REFERANS,
ODUNC VE RAF
HIZMETLERI
BIRIMI

HALKLA ILISKILER
VE TANITIM
BIRIMI
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Gecmis yillarda satin alinan elektronik kitaplarla (13.920 adet) birlikte abone oldugumuz
14 adet ve TUBITAK-ULAKBIM-EKUAL kapsaminda erisim sagladigimiz 44 adet veri tabani,
3 adet licretsiz olarak ac¢ilan veritabani sayesinde 393.895 e-kitap, 61.068 e-dergi ve 5.590.952 e-
tez aragtirmacilarin hizmetine sunulmustur.

Kiitiiphanemizin basili1 kaynak koleksiyonu i¢in kullanilan YORDAM adl Kiitiiphane
Otomasyon Programi araciligiyla, kataloglama, tasnif, 6diing verme, duyuru hizmetleri
yiriitilmekte, ayrica verilen hizmete iliskin istatistikler almabilmekte ve sayim
yapilabilmektedir. Okuyucular internet lizerinden kaynak taramasi yapabilmektedirler.

Abdullah Giil Universitesi Kiitiiphane Kaynaklar1

Basili . -kita E-dergi E-tezler

Kitsap e-kitap (a%onelli)k) (ab(?rfel%k) (abo?lelﬁ;k) DVD,CD’ler
25.363 13.920 379.975 61.068 5.590.952 592

Teknoloji Kaynaklar:

Sira Tagimr Adi Adet | HE?P 1 pisevKod 1  |ILDiizey Kod 2
No Kodu

1 |Projeksiyon 1 255 2.5 1.1

2 | Bilgisayar (Masaiistii) 10 255 2.1 1.1

3 | Biitiinlesik Bilgisayarlar 15 255 2.1 1.5

4 | Diziistli Bilgisayarlar 10 255 2.1 1.2

5 | Barkod Okuyucu 1 255 2.2 1.13

6 | Televizyonlar 3 255 2.5 2.2

7 | Evrak Imha Makinesi 2 255 2.99 3.2

8 | Yazicilar(Siyah Beyaz) 4 255 2.2 1.3

9 | Yazicilar(Renkli) 1 255 2.2 1.3
10 |IP Telefonlar 8 255 2.4 1.6
11 | DVD,CDler 592 255 7.3 7
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4-1 Baskanh@imiz 2022 Yihi Personel Sayisi

Idari Personel Sayisi

Akademik Personel Sayisi

4-2 Baskanhgimiz idari ve Akademik Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

On Lisans Lisans Yiksek Lisans
Kisi Sayisi 1 5 1
Yizde %14.,3 %71,4 %14,3

Akademik Personelin Egitim Durumu

Yiiksek Lisans

Kisi Sayisi

1

Yizde

%100

4.3- Baskanhgimz idari ve Akademik Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1 7—-10 Y1l 10— 15 Y1l 20— 25Y1l
Kisi Sayisi 1 1 4 1
Yiizde %14,3 %14,3 %57,1 %14,3

Akademik Personelin Hizmet Siiresi

10— 15 Y1l
Kisi Sayisi 1
Yiizde %100

4.4- Bagkanh@gimiz idari ve Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

25-30 Yas 31-35 Yas 36-40 41-50 Yas
Kisi Sayisi 1 1 5
Yiizde %14,3 %14,3 %714

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

41-50 Yas
Kisi Sayisi 1
Yiizde %100
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4.5- Baskanhigimiz idari ve Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilim

idari Personel

Kadin Erkek Toplam
3 4 7
%42,9 %357,1 %100
Akademik Personel
Kadin Toplam
1 1
%100 %100

5- Sunulan Hizmetler

Kiitiiphane hizmetleri Yaym Hizmetleri, Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri ve Idari Hizmetler
olmak iizere ii¢ grup halinde diizenlenir ve yiirtitiiliir.

5.1- Yaymn Hizmetleri Sube Miidiirliigii

v

v

AN

ANIAN

Akademik birimlerden gelen kitap isteklerini toplamak ve toplanan kitap isteklerini
liste halinde diizenlemek,

Listelenen kitaplarin kontroliinii yapmak, bibliyografik bilgilerin erisilebildigi veri
tabanlarindan tarayarak eksik bilgileri olanlarin tamamlanmasini ve hatali olanlarin
ise diizeltilmesini saglamak,

Talep edilen yayinlarin kiitiiphane kaynaklar1 igerisinde olup olmadiginin kontroliinii
yapmak,

Kitap isteklerini Kiitliphane Komisyonunun onayina sunmak,

Kiitiiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklara dair kitap, yayinci/dagitict firma
tarafindan materyal icin belirlenen fiyatin dogrulugunu kontrol etmek, yaklagik
maliyetini tespit etmek,

Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak imzali olarak
teknik sartname ile birlikte Makam onayina sunmak ve uygun goriilmesi halinde alim
slirecini baglatmak ve takibini yapmak,

Satin alma siireclerinin takip ve islemlerini yaparak muayene ve kabul islemleri ile
O0deme evraklarint hazirlamak.

Ayrica basili kaynak koleksiyonunu gelistirme politikasi cergevesinde, basili
formatta olan kitap ve siireli yayinlarin se¢imini yapmak,

Secimi yapilan kitaplari satin almak veya bagis yoluyla temin edilmelerini saglamak,
Thale yoluyla yapilacak alimlar i¢in gerekli evraklari hazirlayip ilgili birime ileterek
stireci takip etmek.

Bagis olarak gelen yayinlar ile bagis olarak gonderilecek yayinlarin listelenmesini
saglamak,
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Bagis yayinlar ile ilgili listeleri, Kiitliphane Komisyonu onayina sunmak,

Kiitiiphane Komisyonunun kararina istinaden, bagis gelen yayinlardan kiitiiphane
koleksiyonuna dahil edilecek kaynaklarin taginir sistemine kaydedilebilmeleri igin
gereken bedel belirleme islemlerini yerine getirmek ve Tasinir Islemleri birimine
bildirmek.

Bagis olarak gonderilecek kitaplarin ilgili yerlere iletilmesi i¢in gerekli yazigsmalari
yapmak, kutulara yerlestirilme ve kargo islemleri takibini yapmak,

Satin alma ve Bagis yoluyla saglanan kiitliphane materyalini AngloAmerikan
Kataloglama kurallarinca kataloglamak,

LC (Library of Congres) sistemine uygun siniflandirmak,

Sirt etiketlerini iireterek kiitliphane otomasyon programina kaydetmek,

Kitaplarin etiketlenmesi, kagelenmesi ve rafa ¢ikma islemlerini yaparak okuyucularin
hizmetine

sunmaya hazir hale getirmek,

Kiitiiphane koleksiyonunu gerekli goriilen zamanlar ile y1l sonunda sayim ve kontrol
ve raporlama islemlerini yapmak,

Y1l igerisinde kullanilamayacak derecede yipranmig olan basili kaynaklarin
koleksiyondan diisiimii i¢in taginir iglemleri birimine gerekli raporlar1 vermek,

AGU Yaymlarindan basilacak olan kaynaklarin ISBN ve Bandrol islemlerini yerine
getirmek,

Basimi yapilan AGU Yayinlarinin mevzuat geregi génderilmeleri gereken yerlere
iletilmesini saglamak,

Universiteler Yaym Yo6netmeligi ile Abdullah Giil Universitesi Yaym Y6nergesi’nde
kapsaminda verilen gorevleri yerine getirmek,

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

5.2- Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri Sube Miidiirliigii

AN

AN

Kiitiiphane otomasyon sisteminin yonetimini ve kontroliinii saglamak,

Kiitiiphaneden izinsiz kitap alinmasini Onlemeye yonelik hizmet veren giivenlik
sistemi ve kiitliphane giris-cikis islemlerinin yapildigi turnike sisteminin sorunsuz
calisir durumda olmasini saglamak,

Giivenlik sistemi ile turnike sistemini diizenli kontrol etmek ve yazilim giincelleme
islemlerini yerine getirmek,

Akademik birimlerden elektronik kaynak isteklerinin toplanmasini saglamak,
Toplanan elektronik kaynak isteklerini diizenleyerek hatali bilgiler varsa
diizeltilmesini saglamak,

Elektronik kaynak koleksiyonu gelistirme politikas1 cergevesinde elektronik kitap,
elektronik dergi, elektronik gazete ve veritabanlarin se¢iminin yapilmasi i¢in listeleri
hazirlamak,

Elektronik kaynak isteklerini ve isteklere dair olusturulan listeleri Kiitiiphane
Komisyonunun onayina sunmak,

Kiitiiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklarin yaklasik maliyetini tespit etmek,
Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak muayene ve babul
gorevlilerine ve birim yetkililerine imzalatilarak teknik sartname ile birlikte Makam
onaymna sunmak ve uygun goriilmesi halinde alim siirecini basglatmak ve takibini
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yapmak,

Satin alma/abonelik islemlerini siireclerinin takip ve islemlerini yaparak muayene ve
kabul islemleri ile 6deme evraklarini hazirlamak,

Satin alman ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklara ait kullanicilara
yonelik gerekli bilgilendirici duyurular1 hazirlayarak, duyurularini yapmak,
Elektronik kaynaklara ait kullanici egitimleri diizenlemek ve arastirmacilarin
kaynaklara erisimde yasadigi sorunlar olmasi halinde sorunlarin ¢6ziimiinde teknik
destek hizmeti saglamak,

Satin alinan ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklarin diizenli olarak
erigsim kontrollerini saglamak,

Gerekli goriildiigii hallerde deneme erisimleri agmak ve agilan deneme erisimlerinin
duyurularini yapmak,

Universitemiz akademik agik arsiv sistemi olan DSpace@AGU’niin kurulumu,
giincellenmesi ve erisim kontroliinii yapmak,

Acik erisime sunulacak olan Universitemiz akademik yaymlarinin kaydedilmeleri
islemlerini ytirtitmek,

Kiitiiphane web sayfasin1 diizenlemek, gelistirmek ve giincellemek,

Elektronik kaynaklarin kullanim istatistiklerini diizenli olarak almak ve istatistik
tablosunu olusturmak,

Basili koleksiyona ait kullanim istatistiklerini Kiitliphane Otomasyon Sisteminden
(6diing-iade say1s1) alinmasi saglamak ve istatistik tablosunu olugturmak,

Kiitiiphane i¢-dis kullanici (AGU Mensuplari, Misafir Kullanicilar, Grup Calisma
Odalar1 Kullanicilar) istatistiklerinin diizenli olarak alinmasini saglamak istatistik
tablosunu olusturmak,

Kiitiiphane kullanicilarina yonelik anketler hazirlamak, yiiriitmek ve anket sonuglarini
raporlamak,

Kullanici kayit islemleri kapsaminda, sistemden otomatik ¢ekilen kullanici kayitlarina
dair verilerin dogrulugu kontrol etmek, hatali olanlarin diizeltme islemlerini
gerceklestirmek, sistemde kaydi bulunmayan yeni kullanicilarin  hesaplarinin
olusturulmasini saglamak,

Ilisik kesme islemleri kapsaminda, ilisigi kesilecek kullanicilarin otomasyon
sisteminden hesaplarini kontrol etmek — kullanicinin {izerinde kitap var ise kitab1 iade
etmesini saglamak- otomasyon sisteminden ilisigi kesilecek kullanicinin hesabini
pasif hale getirmek ve ilisik kesme belgelerinin imzalanmasini saglamak,

Referans hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kullanicilarinin ihtiyag duydugu veriye
en etkin ve en kolay sekilde ulagmalarimi saglamak amaciyla danigma hizmetlerini
yiirtitmek,

Odiing hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kaynaklarnin &diing-iade islemlerini
yapmak (kaynak 6diing verme ve iade alma),

Kitap sliresi uzatma islemlerini yapmak, siire uzatimma dair otomasyonda
giincelleme islemininin yapilmasini saglamak ve kullanicilarin bilgilendirilmelerine
yoelik duyurulart yapmak, (sosyal medya, web sitesi ve mail araciligiyla)

Grup calisma odalarinin kullanimi islemlerini yerine getirmek,

Odiing verilemeyen referans kaynaklarmin kiitiiphane igerisinde kullandiriimasi
islemlerini yiirtitmek,

Kiitiphanede bulunmayan materyallerin arastirmacilarin talep etmesi halinde
Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda KIiTS ve TUBESS
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sistemleri araciligryla diger kurumlardan 6diing alinmasi iglemlerini yerine getirmek,
Diger kurumlardan kiitiiphanemize iletilen talepler dogrultusunda Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda KITS ve TUBESS sistemleri
araciligtyla 6diing verilmesi islemlerini yerine getirmek,

Gor-igit hizmetleri kapsaminda, koleksiyonda yer alan multi-medya kaynaklarinin
televizyon bulunan sesli ¢alisma odalarinda kullanicilarin hizmetine sunulmasini
saglamak,

Raf hizmetleri kapsaminda, iade edilen kitaplarin ait olduklar1 raflara giinliik olarak
yerlestirilmesini saglamak,

Arastirmacilarin kiitiiphanede ihtiya¢ duydugu veriye daha hizli ve kolay bir sekilde
erisimini saglamak amaciyla salon ve raflarin diizenini saglamak,

Kitaplarin rafta dizilig sirasinin uygunlugunu kontrol etmek,

Kiitiiphane koleksiyonunda olan fakat kullanicilar tarafindan rafta bulunamayan
kitaplarin bulunmasini saglayarak kullanicilarin hizmetine sunmak,

Kiitliphane tarafindan sunulan hizmetlerin ve diizenlenen etkinliklerin
goriiniirliigiiniin  ve bilinirliginin saglanmasima yonelik olarak kiitiiphane sosyal
medya hesaplarinin yonetimini saglamak,

Yeni egitim-6gretim doneminde Universitemize yeni kayit yaptiran ogrencilere
oryantasyon egitimleri diizenlemek,

Dis kullanicilardan gelen ziyaret taleplerini alarak planlamak,

Ziyaret talebinde bulunanlara diizenlenecek etkinlikler icin gerekli olan
organizasyonu saglamak,

Kiitiiphane Haftas1 Kutlamalar1 kapsaminda diizenlenecek etkinlikleri planlamak ve
yiirtitmek,

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

5.3-Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

v

v
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S

Bagkanliga ait tiim taginirlarin sisteme dogru bir bicimde kaydedilmelerini saglamak
ve kontroliinii yapmak,

Yeni temin edilen taginirlarin, taginir mal yonetmeliginde belirtilen esas ve usullere
gore kayitlariin tutulmasimi saglamak ve bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek,

Sistemden c¢ikarilmasi gereken demirbaglarin (devir-diisim vb.) islemlerinin
yapilmasini saglamak ve bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek,

Diizenli olarak tiiketim ¢ikislarinin yapmak,

Y1l sonu raporlama iglemlerinin yerine getirmek,

Bagkanliga gelen her tiirlii basili yazismay1 (EBYS haricinde Universiteye basili
formatta ulasan) takip etmek ve iist amirine bilgi vermek,

Bagkanliktan ¢ikacak her tiirlii yazigsma siirecini takip etmek ve zamaninda dogru bir
sekilde gonderilmesini (fiziksel olarak ilgili yerlere iletilmesi) saglamak,

Dosyalama iglemlerini yapmak,

Her yeni yil basinda yeni yilin dosyalarinin hazirlanmasi ve biten yilin evraklarinin
birim arsiv yetilisine devredilmesi islemlerini yerine getirmek,

Bagkanlik EBYS Sorumlulugu gorevi kapsaminda sisteme eklenecek yeni
kullanicilarin ve sistemden ¢ikarilacak kullanicilarin bilgilerini ilgili birimlere yazi
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ile iletmek,

EBYS sistemine dair bagkanlik personeline teknik destek saglamak,

Yaymevlerinin stant agma taleplerini, Kiitliphane Komisyonu onayimna sunarak
gerekli evraklar1 hazirlamak,

Kiitliphane Komisyonunun stant agma talebine yonelik kararini stant agma talebinde
bulunanlara yazil olarak iletmek,

Personelin goreve baglama ve gorevden ayrilma, izin-rapor islemlerini yapmak,
Maas evraklarimi takip etmek ve harcama yetkilisi ile gerceklestirme gorevlisi
imzalarini miiteakip Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina iletilmesini saglamak,
Stratejik plan, faaliyet raporlari, birim toplam kalite calismalar1 islemlerini
yiirtitmek,

Destek hizmetleri kapsaminda kiitiiphane ile itfaiye binasi icerisinde bulunan
Bagkanliga ait idari ofislerin tertip ve diizenini kontrol etmek ve giinliik temizliginin
yaptirilmasini saglamak,

Teknik arizalarin tespiti, (internet erisimi, elektrik, 1sitma-sogutma, asansor bakimi
vb.) arizalarin giderilmesi ve Kiitiiphane igerisinde bulunan ve kullanicilarin
hizmetine sunulan elektronik cihazlarin giinlik olarak (Televizyon, bilgisayar,
turnike, RFID giivenlik kapisi) calisir durumda oldugunun kontrol edilmesi igin
gereken islemleri yiiriitmek,

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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5.4 Toplumsal Katki Hizmetleri

Kiitiiphanemiz dermesinde bulunmayan kaynaklar i¢in 6diing kaynak temini ile basvuran
akademisyen, Ogrenci ve {iniversite personeline istedigi kaynagi, bulundugu kurum
kiitiiphanesinden temin etmek ya da farkli kurum kiitiiphanelerinden kiitliphanemizde bulunan
bir kaynak icin ddiing isteginde bulunmus kaynaklarin TUBESS ve KiTS kanaliyla kargo ile
gonderimi yapilmaktadir.

2022 yili igerisinde kurum dis1 kaynak 6diing alim ve gonderimi toplam sayist 52°dir.

Kiitiiphanemiz iiniversitemiz yayinlarindan ve elinde fazla kopya olarak bulunan
yayinlardan istekte bulunan kurumlara bagis kaynak géndermektedir. Ozellikle yeni kurulan
kiitliphanelere destek amaclt bagis yaymn gonderimine Onem gosterilmektedir. Bagis
gonderim faaliyetlerimizde bagis yaym talebinde bulunan kurumlara gonderilen kitap
listelerinden se¢im yapmalar1 halinde kurumlara listeden segctikleri kitaplar gonderilmektedir. Bu
sayede Kkiitiiphanenin bagis yapmak i¢in elinde var olan kitaplar dogru bir sekilde
degerlendirilmektedir.

2022 yili igerisinde toplam 2.313 yayin bagis olarak gonderilmistir.

Kullanicilarin egitim — o6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek; kiiltiirel ve
sanatsal ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla Kiitliphanemiz dermesinde bulunan 588 film ve
belgesel DVD/CD’nin  grup calisma odalarinda bulunan 3 adet smart-TV ye aktarilmasi ile
istedikleri filmi / belgeseli segerek bireysel olarak da grup olarak da izleyebilmektedirler.

Universitemiz yayinlarinin tiim diinya ¢apindaki arastirmacilarm istifadesine sunularak
bilimsel caligmalara katki saglanabilmesi adina Dspace@AGU agikerisim akademik arsiv
platformumuz  kurularak erisime sunulmustur. Bu ama¢ dogrultusunda ilaveten
Dspace@AGU’nun ulusal (TUBITAK, HARMAN vb.) ve Uluslararas: (Openarvhives,
Opendoar vb.) veri havuzlarinca taranmasinin saglanmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmistir.

Gerek Universitemiz mensuplarina gerekse uzaktan bilgi edinmek isteyen dis
kullanicilara, arastirma konulariyla ilgili elektronik kaynak tavsiyesi, veri tabani kullanimlari, vb.
konularda danigmanlik hizmetleri verilebilmektedir. Daha detayl1 veri tabani egitimleri i¢in ya da
akademik arastirmalar ile ilgili ¢esitli egitimler / bilgilendirmeler i¢in tedarikgiler tarafindan
webinarlar, seminerler diizenlenmektedir.

AGU Kiitiiphanesi olarak, gdrme engelli {iniversite Ogrencilerinin akademik bilgi
kaynaklarima erisimde karsilagtiklar1 engelleri ortadan kaldirmak adma diger sesli
kiitiiphanelerden farkli olarak salt akademik kaynaklarim seslendirilecegi “AGU Akademik Sesli
Kiitiiphanem” projesi hayata geg¢irilmistir. Farkli meslek ve kurumlardan gelen gérme engelli
katilimcilar esliginde Kiitliphane Haftasi’nda tanisma etkinligi gerceklestirilerek, proje hakkinda
bilgiler paylasiimistir. Bu etkinlikte ilk somut ¢iktilarimiz olan goniillii 6grencilerimizce yapilan
seslendirme kayitlar1 da paylagiimstir.
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Abdullah Giil Universitesi (AGU) Kiitiiphanesi, kiitiiphaneyi ziyaret etmek isteyen
Ilkokul, Ortaokul ve Liselere yonelik, cesitli atdlye ¢alismalar1 ve etkinlikler diizenlemektedir.
2022 yilinda katilim saglayan ilkokul, ortaokul ve lise Ogrencileri, ogretmenleri esliginde
toplamda 926 kisi AGU Kiitiiphanesini ziyaret ederek seminer salonlarinda cesitli etkinliklere
(yaratict drama, Oykii atolye calismalari, kitap okuma, piyano dinletisi vb.) katilmistir.
Ogrenciler kiitiiphaneyi gezerek kiitiiphanede uyulmas: gereken kurallar1 dgrenmistir. Ortaokul
ve Lise 0grencilerine ise kiitliphanedeki eserler ve kiitiiphane siniflama sistemi ile ilgili bilgiler
verilmistir. Ogrenciler, bir kiitiiphaneye arastirmaci olarak gittiklerinde ihtiya¢ duyacaklari
kaynaklara nasil erigebilecekleri konusunda bilgilendirilmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Birimimiz kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini,
hesap verebilirligi ve mali saydamhigt saglamak {izere, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini, her tirlii kamu kaynagimin elde edilmesi ve
kullanilmasinda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun usul ve esaslarina gore
islem yapmaktadir.

Yatirim biitgesi i¢inde yer alan yaym alimi biitgesi, yiiriirliikte olan mevzuata uygun
olarak harcanmakta ve bunlarin denetimi MYS otomasyon sistemi iizerinden yapilmaktadir.
Verilen odeneklerle, projelerin belirlenen siireler iginde kalinarak bitirilmesine 6zen
gosterilmektedir. Bu kapsamda yapilan harcamalar da Program biitce performans gostergeleri
formu, Kayseri Valiligi 11 Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine Alti Ayda bir sunulan
kurulus brifingi belgeleri ile izlemeye sunulmaktadir. Ayni zamanda tiim harcama siirecleri
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EKAP Platformuna islenmektedir. Bdylelikle tim alim siiregleri seffaf bir sekilde
izlenebilmektedir.

Bagkanligimizda 6n mali kontrol islemleri Maliye Bakanligi tarafindan yayinlanmis
bulunan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik
cergevesinde yerine getirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

v Universitenin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak.

v Kiitliphane kaynak ve hizmetlerini arastirma, topluma katki faaliyetlerini destekleyecek
ve aralarindaki etkilesimi arttiracak sekilde gelistirmek.

v Kiitiiphane hizmetlerinin tamaminin  Universitemiz uluslararasilasma hedefleri
dogrultusunda uluslararasi diizeyde erisilebilir olmasini saglamak.

v Erisilebilirligi arttirabilmek adina kiitiiphane koleksiyonunda elektronik kaynaklara
agirlik vermek.

v Kiitiiphane i¢indeki yararlanma alanlarini, konforu, donanimi, depolama alanlarini
ve raflarin yeterliligini arttirmak ve idaresini kolaylagtirmak.

B- BIRIMIN STRATEJIiK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’min hazirlamis oldugu 2020-2024
Stratejik Planinda, kiitliphanenin stratejik amaclart ve bu amaclara ulagsmak iizere belirledigi
hedefler yer almaktadir.

Amagc 1: Kaynaklarin gilincelligini ve erisim kolayligini saglamak adina Kiitiiphane

koleksiyonlarinda elektronik kaynaklara daha ¢ok yer verilmesi.

Hedef 1.1: Yayin alim biit¢cesinde dijital yayinlar ve veri tabanlarina daha ¢ok pay
ayrilmasini saglamak. Yaym alim biit¢esinin en az % 80’ninin elektronik kaynaklara
ayrilmasini saglamak.

Amacg 2: Kiitiiphane kaynaklarinin ve hizmetlerinin {iniversitenin uluslararasilagma
amact dogrultusunda tiim tiniversitenin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde planlanmasi.

Hedef 2.1.: Kiitiiphane koleksiyonunu arastirmacilarin ve kullanicilarin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirmek.

Hedef 2.2.: Kiitiiphanedeki basili kaynaklarin en az yarismin Ingilizce olmasmin
saglanmasi.

Hedef 2.3.: Tiim kiitiiphane hizmetlerinin hem Ingilizce hem Tiirk¢e olmasinin



ale
Ll
AGU

saglanmasi.

Amac¢ 3: Toplam Kalite Yonetimi ¢ergevesinde yapilan calismalara paralel olarak
hizmet kalitesinin arttirilmasi.

Hedef 3.1: Kullanici memnuniyetini saglamak i¢in, kiitliphane hizmetlerinin
kullanic talepleri dogrultusunda olusturulmas.

Hedef 3.2: Tiim elektronik ve mobil platformlarda (Web, Oracle, Apple, Android,
vb.) koleksiyonun erisilebilir olmasi.

Hedef 3.3.:Yeni baglayan Ogrencilere ve ¢alisanlara, kiitiiphane kaynaklarinin
kullanimina yonelik egitimler vermek suretiyle kaynaklarin kullanimini artirilmasi.

Amag 4: Kullanicilara rahat ¢alisma ve arastirma ortamlarinin saglanmasi.

Hedef 4.1: Kullanicilarina, onlarin tercihleri dogrultusunda farkli calisma
ortamlarinin sunulmasi (¢oklu ¢aligma gruplari i¢in ¢alisma odalari).

Hedef 4.2: Kiitiiphane mekanlarinin engellilere uygun olarak hazirlanmasi.

Hedef 4.3: Engelli kullanicilarin olmasi durumunda kiitiiphane kaynaklarindan
bedensel, isitsel, gorme engellilerin azami derece yararlanmasinin saglanmas.

Hedef 4.4.: Mevcut hizmet alanlarinin en verimli sekilde kullanima sunulmasini
saglamak.

Hedef 4.5.: Kiitiiphane olarak hizmet verilen fiziksel mekanlarin bakim/onarim ve
temizlik ihtiyaclarinin etkin ve diizenli ve hizl1 bir bigimde yerine getirilmesini saglamak.

Hedef 4.6.: Bilgi kaynaklarinin korunmasi ve bakimi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

Amac 5: Abdullah Giil Universitesi’nin yeni nesil {iniversitelerin énciisii olma
vizyonuna uygun olarak biitiin faaliyetleriyle topluma katki yapan ve gerek egitim gerekse
arastirma faaliyetlerinde girisimciligi destekleyen ve gelistiren bir liniversite olmak.

Hedef 5.1: Kiitiiphane hizmet ve kaynaklarindan toplumun diger kesimlerinin de
yararlanabilmesini saglamak.

Hedef 5.2.: Kiitiiphane kaynaklarindan diger {niversitelerdeki arastirmacilarin
faydalanmasini saglamak.

Hedef 5.3. : Yeni kurulan kiitiiphanelere destek olmak amagli bagis yayin
gonderimi.

Hedef 5.4.: Universitemiz akademik agik erisim arsiv sistemine Universitemiz
biinyesinde {retilen akademik bilginin tiim diinyanin erisebilecegi bir bigimde
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depolanmasini saglamak.

Amac¢ 6: Kiitiiphanemiz ve hizmetlerinin tanitim ¢aligsmalarin1 yapmak {izere,
cagdas iletisim yontemlerinden yararlanmak.

Hedef 6.1.: Kiitiiphane hizmetlerine dair web sayfamizda diizenli giincellemeler,
paylagimlar, duyurular, egitim materyalleri paylasimlart yaparak kullanicilarin
bilgilendirilmesini saglamak.

Hedef 6.2.: Kiitiiphane hizmetlerine dair yapilan tiim bilgilendirmelerin
kiitiphanemiz kurumsal sosyal medya hesaplarimiz araciligiyla kullanicilarimiza
ulagtirilmasini saglamak.

Amag 7: Nitelik ve nicelik agisindan yeterli insan giicline sahip olmak.

Hedef 7.1.: Modern yonetim anlayis1 kapsaminda, ¢agdas, uluslararasi standartlara
uygun “insan kaynaklar1 politikas1” olusturmak.

Hedef 7.2.: Hizmet i¢i egitimler ve kiitiiphaneler arasi oryantasyon programiyla
calisanlarin mesleki becerilerinin arttirilmasi.

Hedef 7.3.: Calisanlar i¢in gorev tanimi ve yetki paylasiminin netlestirilmesi.

Hedef 7.4.: Yonetim ile ¢alisanlar arasinda saglikli bir iletisim ortami1 olusturmak.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclar

2022 TOPLAM
Biitce Giderleri 2022 KBO ODENEK H Aﬁ‘gfm H%%I\I/[A
(EKLEME/DUSULEN)
01 - Personel Giderleri 1.056.000,00; 1.072.963,50 {1.072.963,50 %100

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarma | 148.000,00 163.981,44 163.981,44 %100
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.000,00 52.901,26 24.011,35 %45,39

05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri 1.750.000,00 | 1.950.000,00 [1.923.062,57 | %98,62




ale
Ll
AGU

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2022 Yilinda Abdullah Giil Universitesi Merkez Kiitiiphanesi 6denegi, Personel Giderleri,
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, Mal ve Hizmet Alim Giderleri ve Sermaye
Giderleri gbéz Oniinde bulundurularak 3.004.000,00 TL olarak belirlenmis ve yil igerisinde
690.521,26 TL o6denek ekleme yapilmis, 454.675,06 TL 6denek diisiilmiis, toplam 6denek
3.239.846,20 TL olarak belirlenmistir. Yilsonuna kadar toplam 3.184.018,86 TL harcama
yapilarak biit¢e gerceklesme oran1 % 98,28 olmustur.

B- PERFORMANS BIiLGIiLERIi

1- Program- Alt Program —Faaliyet Bilgileri

Bilgi ve Okuyucu Hizmetleri Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

v' Kiitiiphane otomasyon sisteminin yonetimi ve kontrolii saglanmistir. Kiitliphane
otomasyonunun (YORDAM) kullanimina dair teknik destek egitimleri
diizenlenmistir.

v Kiitiiphaneden izinsiz kitap alinmasini onlemeye yonelik hizmet veren giivenlik
sisteminin ve kiitliphane giris-¢ikis islemlerinin yapildig: turnike sisteminin sorunsuz
calisir durumda olmasi saglanmaistir.

v Giivenlik sistemi diizenli kontrol edilmistir.

v' Akademik birimlerden elektronik kaynak isteklerinin toplanmasi saglanmistir.

v Toplanan elektronik kaynak istekleri diizenlenerek hatali bilgiler varsa diizeltilmesi
saglanmistir.

v" Elektronik kaynak koleksiyonu gelistirme politikast cergevesinde elektronik kitap,
elektronik dergi ve veritabanlarinin se¢iminin yapilmas: icin ilgili listeler
hazirlanmistir.

v Elektronik kaynak istekleri ile isteklere dair olusturulan listeler Kiitliiphane
Komisyonunun onayina sunulmustur.

v' Kiitiiphane Komisyonunca onaylanan kaynaklarin yaklasik maliyet tespit ¢aligmalari
yapilmustir.

v Mal veya Hizmet Satinalma Istek Formu eksiksiz doldurularak muayene ve babul
gorevlilerine ve birim yetkililerine imzalatilarak Makam onaymna sunulmustur.
Uygun goriilenlerin alim siireci baslatilarak takibi yapilmistir.

v Satin alma/abonelik islemlerine dair siirecler takip edilmistir. EKAP sisteminden
ihtiyag tespit islemlerinin yapilmasi, onay belgesinin diizenlenmesi, teklif
mektuplarinin hazirlanmasi, piyasa fiyat arastirmasmin yapilmasi, gelen tekliflerin
yasaklilik sorgulamasi yapildiktan sonra sisteme kayit islemlerinin gerceklestirilmesi,
tek yetkili ise yetkiliden tek yetkili olduguna dair belgelerin ve apostil belgelerinin
talep edilmesi ve tek kaynaklara dair formun diizenlenmesi, sézlesmelerin/lisans
anlagmalariin diizenlenmesi ve muayene ve kabul islemlerinin yapilmasi ve ddeme
evraklarinin hazirlanmasi islemleri yapilmistir.

v' Yatirnm Programi kapsaminda gerceklesen alimlara dair veri girisleri, KAYA
sistemine aktarilmistir.
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Satin alinan ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklara ait kullanicilara
yonelik gerekli bilgilendirici duyuru mailleri hazirlanarak, duyurular1 yapilmistir. Bu
duyurular ayrica sosyal medyada ve web sitesinde duyurusu yapilabilmesi i¢in gorsel
tasarimi yapilarak sosyal media hesaplarinda, web sitesinin slider, haber, duyurular
ve diger alt bagliklarda duyurular1 yapilarak gerekli giincellemeler yapilmaistir.
Elektronik kaynaklara ait kullanici egitimleri diizenleyerek arastirmacilarin
kaynaklara erisimde yasadigi sorunlar olmasi halinde sorunlarin ¢éziimiinde teknik
destek hizmeti saglanmstir.

“Vikipedi’de Bilgi Géniilliileri: Internette Bilgi Tiiketmenin Otesi” konulu etkinlik
diizenlenmistir. (09.11.2022)

iThenticate egitim semineri online olarak diizenlendi. (25.10.2022)

Turnitin  (Originalty Check) egitim semineri online olarak diizenlenmistir.
(20.10.2022)

Turnitin ve iThenticate’e Giris webinar1 diizenlenmistir. (12.10.2022)

ProQuest Dissertations Theses veritabaninda literatiir tarama ve ipuglart konulu
webinar diizenlenmistir. (03.10.2022/04.08.2022 / 31.05.2022)

ABI Inform Collection veritabani kullanici egitimi online olarak diizenlenmistir.
(03.10.2022/ 01.06.2022)

Kullanicilar i¢in gilincel IEEE Xplore Arayiizii webinari diizenlenmistir. (07.06.2022)
Tez yazimini destekleyen ProQuest Yazar Calistay1 diizenlenmistir. (25.05.2022)
“Uluslararast  Akademik  Dergilerde  Yaymn  Yapmak” konulu  webinar
diizenlenmistir.(26.01.2022)

16 ve 17 Mayis 2022 tarihinde Ankara’da T.C. Cumhurbaskanligi Millet
Kiitliphanesi ev sahipliginde gerceklesen “Il: Erisilebilir Kiitliphaneler Calistay1” na
Kiitiiphanemizden 3 kisi katilim saglamistir.

Satin alinan ve/veya abonelik islemleri yapilan elektronik kaynaklarin diizenli olarak
erisim kontrolleri saglanmistir.

Gerekli goriildiigi hallerde deneme erisimleri acilmis (30 adet deneme erigimi
acilmistir.), acilan deneme erisimlerine ait duyurular web sitesinde, sosyal medya
hesaplarinda ve mail yoluyla duyurulmustur.

Universitemiz akademik agik arsiv sistemi olan DSpace@AGU niin erisim kontrolii
saglanmistir.

Acik erisime sunulacak olan Universitemiz akademik yayimlarinin DSpace@AGU’ye
kaydedilmesi iglemleri diizenli olarak yiiriitiilmiistiir.

Kiitiiphane web sayfas1 diizenli olarak gilincellenmistir.

Elektronik kaynaklarin kullanim istatistikleri diizenli olarak alinarak istatistik
tablosuna islenmistir.

Basili koleksiyona ait kullanim istatistikleri Kiitliphane Otomasyon Sisteminden
(6diing-iade sayis1) alinarak istatistik tablosuna igslenmistir.

Kiitiiphane i¢-dis kullanici (AGU Mensuplari, Grup Calisma Odalar1 Kullanicilar,
misafir kullanici) istatistiklerinin diizenli olarak alinmas1 saglanmistir.

Kullanici1 kayit islemleri kapsaminda, sistemden otomatik ¢ekilen kullanici
kayitlarina dair verilerin dogrulugu kontrol edilerek hatali olanlarin diizeltme islemi
yapilmustir. Kiitliphane otomasyon sisteminde kaydi bulunmayan yeni kullanicilarin
hesaplar1 olusturulmustur.
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Ilisik kesme islemleri kapsaminda, ilisigi kesilecek kullanicilarin otomasyon
sisteminden hesaplar1 kontrol edilerek- iizerinde kitap var ise kitab1 iade etmesi
saglanarak- sistemden pasif hale getirilmis ve ilisik kesme belgeleri imzalanmistir.
Referans hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kullanicilarinin ihtiya¢ duydugu veriye
en etkin ve en kolay sekilde ulagsmalarini saglamak amaciyla danigma hizmeti
yurlitilmistir.

Odiing hizmetleri kapsaminda, kiitiiphane kaynaklarinin ddiing-iade islemleri
gerceklesmistir. (kaynak 6diing verme ve iade alma).

Kitap siiresi uzatma islemleri yapilmigtir. Uzatma islemlerine dair bilgilendirme
duyurular1 web sitesi, sosyal medya hesaplar1 ve mail araciligiyla gerceklesmistir.
Otomasyon sisteminde gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Grup ¢alisma odalariin kullanimina dair islemler yerine getirilmistir.

Kiitiiphanede bulunmayan materyallerin aragtirmacilarin talep etmesi halinde
Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda, KiTS ve TUBESS
sistemleri araciligiyla diger kurumlardan 6diing alinmasi islemleri yerine getirilmistir.
Diger kurumlardan kiitiiphanemize iletilen talepler dogrultusunda Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) islemleri kapsaminda kiitiiphanemizde bulunan
kaynaklarin KIiTS ve TUBESS sistemleri araciligiyla ddiing verilmesi islemleri
yerine getirilmistir.

Gor-igit hizmetleri kapsaminda, koleksiyonda yer alan multi-medya kaynaklarin
televizyon bulunan sesli ¢alisma odalarinda kullanicilarin hizmetine sunulmasi
saglanmistir.

Raf hizmetleri kapsaminda, iade edilen kitaplarin ait olduklar raflara giinliik olarak
yerlestirilmesi saglanmaistir.

Arastirmacilarin kiitliphanede ihtiya¢ duydugu veriye daha hizli ve kolay bir sekilde
erisimini saglamak amaciyla salon ve raflarin diizeni saglanmstir.

Kitaplarin rafta dizilig sirasinin uygunlugunu kontrol edilmistir.

Kiitiiphane koleksiyonunda olan fakat kullanicilar tarafindan rafta bulunamayan
kitaplar raflarda tespit edilerek, kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

Kiitliphane tarafindan sunulan hizmetlerin ve diizenlenen etkinliklerin
goriiniirliigiiniin  ve bilinirliginin saglanmasima yonelik olarak kiitiiphane sosyal
medya hesaplarinin yonetimi saglanmaistir.

Universitemize yeni kayit yaptiran 6grenciler ile uluslararasi dgrencilere 19 ayri
egitim diizenlenmis, toplamda 1200 kisiye Kiitiiphane oryantasyon egitimleri
tiniversitemiz konferans salonlarinda verilmistir.

Oryantasyon sunumlar1 hazirlanarak web sayfasi/egitim materyalleri sayfasinda
duyurulmustur.

Kiitiiphane Haftas1 Kutlamalar1 kapsaminda;

- 30 Mart 2022 tarihinde AGU Kiitiiphanesi, Genglik Fabrikasi ve Universitemiz
Kiiltir Edebiyat kuliibii 6grencilerinin de katkilarryla “AGU Okuyor” etkinligi
diizenlenerek kitap okumanin 6nemine vurgu yapmak adina yurt ¢apinda 81 ilde ayni
anda gerceklesen kitap okuma etkinliginin bir pargasi olunmustur. Universitemiz
akademisyenleri, Ogrencileri, idari personeli ve Nuh Mehmet Baldoktii Anadolu
Lisesi 6grenci ve dgretmenlerinin katilim sagladig1 programda katilimecilarimiz bir
yandan kitap okumanin énemine dair toplumsal farkindalik adina anlaml1 bir mesajin
pargast olurken, diger yandan da keyifli zaman gecirmislerdir.

- 30 Mart 2022 tarihinde AGU &grencilere ydnelik “Odiillii Satrang Turnuvast”
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diizenlenmistir.

-Kiitliphane haftas1 boyunca 10 farkli okuldan toplamda 629 katilimei kiitliphanemizi
ziyaret ederek kiitliphanemiz hakkinda bilgiler edinmis ve ziyaret sonras1 “Yaratici
Drama” etkinlikleri diizenlenmistir.

01 Nisan 2022- AGU Akademik Sesli Kiitiiphanem Projesi Tanisma Etkinligi:

Daha yasanabilir bir diinya herkesin hayalidir ve bu noktada hayali gercege
doniistiirmek i¢in toplumun tiim kesimleri ¢aba sarfetmelidir. AGU Kiitiiphanesi
olarak bu diisiinceden hareketle gorme engelli liniversite 6grencilerinin akademik
bilgi kaynaklarina erisimde karsilastiklar1 engelleri ortadan kaldirmak adina “AGU
Akademik Sesli Kiitiiphanem” projesi hayata gecirilerek, Universitemiz Genglik
Fabrikasi, Business Club ve Society of Women Engineers kuliiplerinden goniillii
ogrencileri de bu fikire ortak olmuslardir. Diger sesli kiitiiphanelerden farkli olarak
salt akademik kaynaklarin seslendirilecegi bu projenin tanigma etkinligini de AGU
Kiitiiphane Ekibi, Genglik Fabrikas1 Ekibi, Business Club ve Society of Women
Engineers kuliiplerinden goniillii 6grenciler ile farkli meslek ve kurumlardan gelen
gorme engelli katilmecilar esliginde bu anlamhi  Kiitiiphane Haftasi’nda
gerceklestirildi. Proje hakkinda bilgiler paylasilan bu etkinlikte ilk somut ¢iktilarimiz
olan goniillii 6grencilerimizce yapilan seslendirme kayitlari da paylasildi.

Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi kayitlarma ait istatistiksel veriler, YOKSIiS’e
aktartlmistir.

AGU mensuplarina “Kiitiiphane Kullanict Memnuniyet Anketi” diizenlenmistir.
Kurumumuza ilk ve orta diizey bir¢ok okuldan kitap bagis talebi gelmektedir. Gelen
talepler incelendiginde; kitap kaynagi isteklerinin 5-15 yas arast ¢cocuk edebiyat1 ve
bilimsel kaynaklara yonelik oldugu goriilmektedir. Bununla beraber akademik bir
kiitliphane olmamiz dolayisiyla elimizde bulunan bagis olarak gonderilebilecek
yaymlarin kapsam ve nitelikleri bu taleplere cevap verecek mahiyette degildir. Bu
nedenle Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi olarak "5-15 yas arasi
cocuk edebiyat1 ve bilimsel kaynaklara" yonelik bagis kitap toplama kampanyasi
diizenlenmistir.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevler yapilmistir.

2022 YILI KUTUPHANEMIZ ZIYARETCIi TABLOSU

Tarih

Katilimci

Saat Ziyaret¢i Okul Adi Sayisi Etkinlikler

29.03.2022 |10:00-11:00

Stimer Akademi Kres ve

Giindiiz Bakimevi 65 Kisi [Kiitliphane Ziyareti

29.03.2022 |11.00-12.00 Ela Dil Kres 25 Kisi  [Kiitiiphane Ziyareti
Yahyali Hamdi Oral
29.03.2022 | 12.00-13.00 Mesleki ve Teknik Anadolu 19 Kisi [Kiitiiphane Ziyareti
Lisesi
o . . . [Kiitliphane Ziyareti ve
30.03.2022 | 10.30-11.30 Kir Cicegi Kresi 55 Kisi \aratici Drama
30.03.2022 112.30-13.30 Nuh Mehmet Baldoktii 40 Kii Kiitiiphane Ziyareti ve

Anadolu Lisesi AGU OKUYOR etkinligi
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Sehit Birol Mutlu . . [Kiitiiphane Ziyareti ve
31.03.2022 113.00-14.00 [Ikdgretim Okulu 30 Kisi Yaratict Drama
31.03.2022 [14.00-15.00 |Saban Fazlioglu Anaokulu| 58 Kisi [-utiphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
01.04.2022 [11.00-12.30 Cihangir Okullar 75 Kigi | ~utliphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
01.04.2022 {12.30-13.30 Cihangir Okullar1 190 Kisi [Kiitiiphane Ziyareti
Ozel Talas Tekden . . [Kiitiiphane Ziyareti ve
04.04.2022 [13.00-14.00 it T2Kisi [P
Gazi Osman Pasa PR S . .
05.04.2022 {13.00-14.00 flkgretim Okulu 17 Kisi [Kiitiiphane Ziyareti
24.05.2022 [10.30-12.00 Alpaslan flkokulu | 53 Kisi | utuphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
25.05.2022 [10.30-12.00 Alpaslan ilkokulu 80 Kigi [cutliphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
27.05.2022 [11.00-12.00 Bahgeschir Koleji 55 Kigi | Sutiiphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
06.06.2022 [13.00-16.00 | Ahmet Pasa flkokulu | 50 Kisi |~utuphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
16.062022 [13.30-1530 | Ozl Tekden Koleji | 42 Kigi [<utiphane Ziyareti ve
'Yaratic1 Drama
TOPLAM | 926 Kisi

2022 yilinda Deneme Erisimine Acilan Veritabanlar Listesi

No Veritabam Adi Baslama Tarihi Bitis Tarihi
1 | ABl/Inform Collection 29 Aralik 2021 310cak 2022
2 | Cambridge Shakespeare 24 Ocak 2022 15 Mart 2022
3 | Art & Architecture Complete 14 Nisan 2022 31 Aralik 2022
4 | Engineering Source 14 Nisan 2022 31 Aralik 2022
5 | E-Book Central Open Access Collection 19 Nisan 2022 31 Aralik 2022

The Company of Biologists(Development,
6 J ouma}l of Cell Science, qurnal of

Experimental Biology, Disease Models &

Mechanisms, Biology Open) 27 Mayis 2022 | 03 Temmuz 2022
7 | EBSCO University Press Collection 17 Agustos 2022 | 31 Aralik 2022
8 | eBooks EngineeringCore Collection 17 Agustos 2022 | 31 Aralik 2022
9 | eBook Subscription Clinical Collection 17 Agustos 2022 | 31 Aralik 2022
10 | Taylor Francis SDGO 13 Eyliil 2022 11 Ekim 2022
11 | AYEUM 27 Eyliil 2022 02 Kasim 2022
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12 | Turcademy 28 Eyliil 2022 04 Kasim 2022
13 | dMags 5 Ekim 2022 31 Ekim 2022
14 Tl"imer.ALfFAS A.S. Online Sinav Hazirlik ve ‘
Dil Egitimi 5 Ekim 2022 31 Kasim 2022
15 | Cambridge Journals Online 10 Ekim 2022 30 Kasim 2022
16 | Cambridge University Press eBooks 10 Ekim 2022 30 Kasim 2022
17 Cambri.d.ge University Homsy Akigkanlar 10 Ekim 2022 30 Kasim 2022
Mekanigi Laboratuvari
18 | Lebib Yalkin MevBank 19 Ekim 2022 31 Aralik 2022
19 | Hiperkitap 21 Ekim 2022 31 Aralik 2022
20 | AKAGEV 21 Ekim 2022 19 Kasim 2022
21 | Wiley Online Library Reference Works 20 Ekim 2022 19 Kasim 2022
2 Kirk-Othmer Epgyclopedia of Chemical 20 Ekim 2022
Technology Erigim 19 Kasim 2022
23 Ullmapn’s Encyclopedia of Industrial 20 Ekim 2022
Chemistry 19 Kasim 2022
24 | Architectural Graphic Standards Reference 20 Ekim 2022 19 Kasim 2022
25 | Wiley New York Academy of Sciences 19 Ekim 2022 19 Kasim 2022
2 Br%tish Association for the Advancement of .
Science 19 Ekim 2022 19 Kasim 2022
27 | NexisUni 1 Kasim 2022 24 Kasim 2022
28 | TotalPatent 1 Kasim 2022 24 Kasim 2022
29 | JoVE 1 Kasim 2022 30 Kasim 2022
30 | Academindex 2 Aralik 2022 31 Aralik 2022
2022 Yilinda Abone Olunan Veri Tabanlar Listesi
Sira No Veritabam Ad1
1 ABU/Inform Collection
2 American Chemical Society (ACS)
3 ASCE (American Society of Civil Engineering)
4 Association for Computing Machinery (ACM)
5 Avery Index to Architectural Periodicals
6 APA PsycInfo
7 ARTstor
8 De Gruyter Building Types Online
9 Ebsco E-book Academic Collection
10 JSTOR eBooks
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11 Medline Complete
12 Royal Society of Chemistry (RSC)
13 SciFinder n
14 VETIS
Onceki Yillarda Satin Alinan E-Book Koleksiyonlar
1 Emerald e-Book (Business, Management & Economics (Content published
between 1991-2015
SpringerLink 2014-2015 e-Book Collection (Business & Economics,
2 Chemistry& Material Science, Computer Science, Earth & Environmental
Science, Engineering, Mathematics, Physics and Astronomy)
Springer Nature 2017 e-Book Collection (Computer Science and Engineering
3
E-Book Packets)
4 RIBA e-Book Collection
5 Elsevier (Life and Biomedical Sciences e-Book and Backfiles)
Springer Nature 2018 e-Book Collection (Engineering, Chemistry & Material
6 Science, Economics and Finance, Behovioral Science & Psychology
Collections)
Abone Olunan Veritabam Yillik Kullanim Istatistikleri
Veritabam Adi Abonelik Donemi Indirilme Sayisi
IABI/Inform Collection Subat 2022- Subat 2023 1.893
IAmerican Chemical Society (ACS) Subat 2022-Aralik 2022 32.600
ASCE (American Society of Civil Nisan 2022-Nisan 2023 3.531
Engineering)
)Association for Computing Machinery
(ACM) Subat 2022- Subat 2023 3.215
IAvery Index to Architectural Periodicals Subat 2022- Subat 2023 3.845
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IAPA PsycInfo Subat 2022- Aralik 2022 3.802
AR Tstor Nisan 2022- Aralik 2022 91
De Gruyter Building Types Online Nisan 2022-Nisan 2023 80
Ebsco E-book Academic Collection Subat 2022- Subat 2023 484
JSTOR eBooks Temmuz 2022-Temmuz 129
2023

Medline Complete Subat 2022- Subat 2023 3.890
Royal Society of Chemistry (RSC) Ocak 2022-Aralik 2022 6.716
SciFinder n Ocak 2022-Aralik 2022 13.948
VETIS Subat 2022- Subat 2023 4.304

EKUAL ile Erisimi Saglanan Veritabam Yilik Kullanim istatistikleri

Veritabam Adi

Donemi

Indirilme Sayisi

EBSCOHOST

Tam Metin Veri Tabanlan

Academic Search Ultimate

Business Source Ultimate

Central & Eastern European Academic Source
ERIC

MasterFILE Complate

MasterFILE Reference eBook Collection
Newspaper Source Plus

OpenDissertations

Regional Business News

The Belt and Road Initiative Reference Source
TR Dizin

Bibliyografik Veri Tabanlar

Applied Science & Business Periodicals
Retrospective

Applied Science & Technology Index Retrospective
Art Index Retrospective

Business Periodicals Index Retrospective
Education Index Retrospective

Ocak-Aralik

96.596
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European Views of the Americas: 1493 to 1750

GreenFILE

Humanities & Social Sciences Index Retrospective

Library, Information Science & Technology Abstracts

MEDLINE

Newswires

Teacher Reference Center

Web News

Kanita Davali Veri Tabanlar

DynaMED

Emerald Premier eJournal Ocak-Aralik 6.175

IEEE Ocak-Aralik 16.618

iThenticate Ocak-Aralik 417

Intihal.Net Ocak-Aralik 25

JSTOR Archive Journal Content Ocak-Aralik 13.026

Mendeley Ocak-Aralik -

ProQuest Dissertations & Theses Ocak-Aralik 1.650

ScienceDirect Freedom Collection Ocak-Aralik 81.178

Scopus Ocak-Aralik 7.643

Spr%nger Nature - Academic Journals, Journals All, Ocak-Aralik 22.035

SpringerLink, Adis

Taylor & Francis Ocak-Aralik 12.782

Turnitin Ocak-Aralik 22 .881

Web of Science Ocak-Aralik 37.271

Wiley Online Library Ocak-Aralik 34.041
2022 YOKSIS Verileri

DSpace@AGU Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi Bilgileri Formu

acikerisim.agu.edu.tr ;

Erisim Adresi

openaccess.agu.edu.tr
Kullanilan Yazilim ve Siirim Bilgisi DSpace software 2002-2016
Kurulus Y1ili 2019
Handle On Eki 2050012573

Nerelerde Harmanlandigi

Harman, Base, OpenAire, OpenDOAR,
OpenArchives, Google Scholar, ROAR,
ROARMAP,

Politika Olup Olmadig:

Abdullah Giil Universitesi Yayinlar1 ve
Arastirma Verileri A¢ik Erisim
Politikas1

Politika Erisim Adresi

https://hdl.handle.net/20.500.12573/407
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Poh‘t11.<a Yrirlik Tarihi ve Senato Karari 21.10.2020

Tarihi

Yénerge Olup Olmadig é‘?dullah -Gul Universitesi A¢ik Erigim
onergesi

Yonerge Erisim Adresi

https://hdl.handle.net/20.500.12573/408

Akademik Arsivdeki Yayin Sayisina Iliskin Bilgiler

Toplam Kayit Sayis1 1.193
e-Book yillik Kullanim istatistikleri
E-Book Ad1 Donemi Indirilme Sayisi
Emerald e-Book (Business, Management &
Economics (Content published between 1991-2015 Ocak-Aralik o4
Busmess & Economics (2014-2015 Ocak-Aralik 312
S Collection)
P Chemistry& Material Science (2014- i
R 2015-2018 Collections) Ocak-Aralik 604
I Comquer Science (2014-2015-2017 Ocak-Aralik 2219
N Collections)
G Earth & Environmental Science (2014-
E 2015 Collection) Ocak-Aralik 1.130
R Engineering (2014-2015-2017, 2018 Ocak-Aralik 3423
Collections)
Economics and Finance (2018
N Collection) Ocak-Aralik 178
A
T Mathematics (2014-2015 Collection) Ocak-Aralik 353
U :
Phys1c§ and Astronomy (2014-2015 Ocak-Aralik 73
R Collection)
E . .
Behovioral Science & Psychology
(2018 Collection) Ocak-Aralik >6
RIBA e-Book Collection Ocak-Aralik 19

Yaymn Hizmetleri Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler
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v YORDAM Otomasyon sistemine Yabanci Uyruklu Ogrencilerde dahil olmak iizere
2022-2023 Giliz donemi yeni gelen 6grencilerin aktarimi saglanmistir.

v" Akademik birimlerden gelen kitap isteklerini toplayarak, toplanan kitap istekleri liste
halinde diizenlemistir.

v Listelenen kitaplarin kontrolii yapilmis, bibliyografik bilgilerin erisilebildigi veri
tabanlarindan tarayarak eksik bilgileri olanlarin tamamlanmasini ve hatali olanlarin ise
diizeltilmesini saglanmaigtir.

v' Talep edilen yaymlarin kiitiiphane kaynaklar1 igerisinde olup olmadiginin kontrolii
yapilmaistir.

v Kitap istekleri Kiitiiphane Komisyonunun onayina sunulmustur.

v Kiitliphane Komisyonunca onaylanan kaynaklara dair kitap, yaymci/dagitict firma
tarafindan materyal icin belirlenen fiyatin dogrulugunu kontrol ederek, yaklasik
maliyeti tespit edilmistir.

v Mal veya Hizmet Satmnalma Istek Formunun eksiksiz doldurularak imzali olarak
teknik sartname ile birlikte Makam onayma sunulmus ve uygun goriilenlerin alim
stireci baglatilip, takibi yapilmistir.

v/ Satin alma siireclerinin takip ve islemlerini yaparak muayene ve kabul islemleri ile
o0deme evraklar1 hazirlanmistir.

v Yapilan alimlara dair veriler diizenli olarak EKAP’a (Elektronik Kamu Alimlar
Platformu) girilmistir.

v Yatirnm Programi kapsaminda gergeklesen alimlar KAYA sistemine veri giris
islemleri gerceklestirilmigtir.

v Ayrica basilt kaynak koleksiyonunu gelistirme politikasi ¢ergevesinde, basili formatta
olan kitap ve siireli yayinlarin se¢imi yapilmstir.

v Se¢imi yapilan kitaplari satin alma veya bagis yoluyla temin edilmeleri saglamistir.

v Bagis olarak gelen yaymlar ile bagis olarak gonderilecek yayinlarin listelenmesi
saglanmustir.

v Bagis yayinlar ile ilgili listeleri, Kiitliphane Komisyonu onayina sunulmustur.

v Bagis olarak gonderilecek kitaplarin ilgili yerlere iletilmesi i¢in gerekli yazigmalar
yapilmis, gonderimi saglanmustir.

v Kiitiiphaneleraras1 édiing kaynak paylasimi platformlar1 (KITS, TUBESS) iizerinden
kaynak paylagimi saglanmistir.

v LC (Library of Congres) sistemine uygun siniflandirma islemi yapilmigtir.

v DVD Koleksiyonunun 6zel olarak sayimi yapilmaistir.

v Satin alinan e-Book koleksiyonunun 6zel olarak sayimi yapilmstir.

v Sirt etiketlerini lireterek kiitliphane otomasyon programina kaydedilmistir.

v Kitaplarin etiketlenmesi, kaselenmesi ve rafa ¢ikma islemlerini yaparak okuyucularin
hizmetine sunmaya hazir hale getirilmistir.

v Kiitliphane koleksiyonunu gerekli goriilen zamanlar ile y1l sonunda sayim ve kontrol
ve raporlama islemleri yapilmistir.

v Universiteler Yaym Y&netmeligi ile Abdullah Giil Universitesi Yayin Yodnergesi’nde
kapsaminda verilen gorevleri yerine getirilmistir.

v Bagli oldugu {ist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gérevler yapilmustir.
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2022 Yili Bagis Yayin Gonderim Tablosu

Sira o Bagis Kitap | Gonderim
No Bagis Yapilan Yer Sayisi Tarihi

1 |Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu 763 21/03/2022

2 | Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu 177 28/06/2022

3 | Agn ibrahim Cegen Universitesi 8 13/06/2022

4 | Atasehir Adigiizel MeslekYiiksekOkulu 8 13/06/2022

5 | “lyilik Sampiyonas1" Projesi (Dilara islam) 8 10/06/2022

6 | Balikesir Millet Kiitiiphanesi Ahmet Kot Kitaplig1 1.349 03/11/2022

Toplam 2.313
2022 Kurum Dis1 Kaynak Odiing Alim-Génderim Sayilarina Ait Tablo
Tarih Hangi Kanal Aracihg ile Odiing Kaynak Miktar:
Verildigi veya Alindig1 Tiiru (Adet)
Aralik TUBESS (6diing alindi) Tez 1
Ocak KITS (6diing alindi) Kitap 6
Mart KITS (6diing alindi) Kitap 17
Nisan KITS (6diing alindi) Kitap 1
Ekim KITS (6diing alindi) Kitap 3
Mart KITS (6diing alindi) e-makale 4
Ocak KITS (6diing verildi) Kitap 2
Subat KITS (6diing verildi) Kitap 2
Mart KITS (6diing verildi) Kitap 3
Nisan KITS (6diing verildi) Kitap 2
Kasim KITS (6diing verildi) Kitap 2
Aralik KITS (6diing verildi) Kitap 1
Mart KITS (6diing verildi) e-makale 4
Haziran KITS (6diing verildi) e-makale 1
Agustos KITS (6diing verildi) e-makale 1
Ekim KITS (6diing verildi) e-makale 1
Aralik KITS  (5diing verildi) e-kitap 1
ey béliimii
Toplam | 52
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2022 Yih Kiitiiphane Ziyaretci Istatistigi

AGU Uyesi Kayitli Kullanic1 Sayist 3.949
AGU Kiitiiphanesinden Yararlanan Kisi Sayis1 64.719
Misafir Kullanici Sayist 1.058
AGU Kiitiiphanesinden Yararlanan Toplam Kisi Sayis1 65.777
2022 yil1 Odiing Verilen Kitap Sayisi 8.875
2022 yil1 lade Alman Kitap Sayis1 8.782

Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

v Dogrudan Temin yoluyla basili yayin satin alinmistir.

v Dogrudan Temin yoluyla kirtasiye malzemesi (etiket) satin alinmistir.

v Dogrudan Temin yoluyla organizasyon hizmet alimi yapilmistir.

v Acik Thale Usulu ile kitap alimi gergeklestirilmistir.

v Bagkanliga ait tlim tasiirlarin sisteme dogru bir bicimde kaydedilmeleri saglanarak,
kontrolii yapilmistir.

v Yeni temin edilen taginirlarin, taginir mal yonetmeliginde belirtilen esas ve usullere
gore kayitlarinin tutulmasini saglanmis ve bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlenmistir.

v Sistemden ¢ikarilmasi gereken demirbaslarin (devir-diisiim vb.) islemlerinin yapilmasi
saglanmis ve bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlenmistir.

v" Diizenli olarak tiikketim ¢ikislar1 yapilmstir.

v" Y1l sonu raporlama iglemleri yerine getirilmistir.

v Baskanliga gelen her tiirlii basili yazismayr (EBYS haricinde Universiteye basili
formatta ulasan) takip ederek, iist amire bilgi verilmistir.

v' Bagkanliktan ¢ikacak her tiirlii yazisma siirecini takip ederek, zamaninda dogru bir
sekilde gonderilmesi (fiziksel olarak ilgili yerlere iletilmesi) saglanmistir.

v Her yeni yil basinda yeni yilin dosyalarinin hazirlanmasi ve biten yilin evraklarinin
birim arsiv yetilisine devredilmesi iglemleri yerine getirilmistir.

v Bagkanlik EBYS Sorumlulugu goérevi kapsaminda sisteme eklenecek yeni
kullanicilarin ve sistemden c¢ikarilacak kullanicilarin bilgileri ilgili birimlere yazilarak
iletilmistir.

v' Personelin goreve baslama ve gorevden ayrilma, izin-rapor islemleri yapilmistir.

v Maas evraklarini takip ederek, harcama yetkilisi ile ger¢eklestirme gorevlisi imzalarin
miiteakip Strateji Gelistirme Daire Bagskanligina iletilmesi saglanmaigstir.

v SGK Primleri Kesenek Bildirimleri her ay diizenli olarak gerceklestirilmistir.

v' Stratejik plan, faaliyet raporlari, birim toplam kalite caligmalar1 islemleri
ylriitilmiistir.

v Destek hizmetleri kapsaminda kiitiiphane ile itfaiye binasi icerisinde bulunan
Bagkanliga ait idari ofislerin tertip ve diizeni kontrol edilerek, giinlik temizliginin
yaptirilmasi saglanmigtir.



ale
Ll
AGU

v Teknik arizalarin tespiti, (internet erisimi, elektrik, 1sitma-sogutma, asansér bakimi
vb.) arizalarin giderilmesi ve Kiitliphane igerisinde bulunan ve kullanicilarin hizmetine
sunulan elektronik cihazlarin gilinlik olarak (Televizyon, bilgisayar, turnike, RFID
giivenlik kapisi) calisir durumda oldugunun kontrol edilmesi i¢in gereken islemleri
ylriitilmiistir.

v Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger gorevler yapilmistir.



Yil:

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Programin Adr:

2022

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Ad: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Gergceklesme
Sira Gosterge Adi S(.)r.u il ) . 3 ) . Yil | Gercek | Gergek
Birimler Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | sonu lesme lesme
Degeri| Orami | Durumu
1 Doktora egitimini Fen Bilimleri
tamamlayanlarin sayis1 Enstitiisii
Egitim bilimleri kontenjan Ogrenc.l 5
2 doluluk orani LD
Bagkanligi
Egitimin program stiresinde Ogrenc.1 5
3 > Daire
bitirilme orani <
Bagkanligi
Fen bilimleri kontenjan Ogrenc.l 5
4 doluluk orani LD
Bagkanligi
Kiittiphane ve
5 Kutuphanede (polni R bl Dokumaptasy 355.057 | 355.057 | 355.057 | 365462 | 365.462 | 365462 | 429.032 479.963 | 479.963 | 479.963 | 479.963 | 480326 | 480.326 | %145,55 | Gergeklesti
ve elektronik kaynak sayis1 on Daire
Bagkanligi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci gughanf ve
6 | basina diisen basil1 ve OKUMANASY | 73 | 12108 | 12205 | 12576 | 125.85 | 12620 154,11 13832 | 133,92 | 138,92 | 139,65 | 139,87 | 13987 | %12329 | Gergeklesti
elektronik kaynak sayist GBI
Y Y Bagkanligi
Kiittiphane ve
7 Kitiiphaneden yararlanan kisi Dokumaptasy 2.139 1.428 3.492 2347 1.834 1.226 537 354 665 | 17.036 | 16915 | 17.804 | 65.777 %65,78 G"cfl'f“’sme
sayis1 on Daire i
Bagkanligi
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Lisansiistii 6grencilerin Ogrenci Isleri
8 | toplam ogrenciler i¢indeki Daire
pay1 Bagkanligi
. . .. . Yapi Isleri ve
9 Ogrenci bagina diisen egitim Teknik Daire
alani <
Bagkanligi
. . .. Yapi Isleri ve
10 Ogrenci basina diisen kapali Teknik Daire
alan <
Bagkanligi
11 ()r%feg::lgerlg;zl;ll ararlanan Gainlils
programiar y Fabrikas1
ogrencilerin orani
o o . Ogrenci Isleri
12 g%reeirinsgyle;l basina diisen Daire
& Y Bagkanligi
Saglik bilimleri kontenjan
13 -
doluluk orani
Sosyal bilimler kontenjan Ogrenc.1 5
14 Daire
doluluk orani .
Bagkanligi
Teknokent veya Teknoloji
15 Tra.nsfer. Ofisi (TT(?} . TTO
projelerine katilan 6grenci
sayisl
1o |l telels™ | g
Birimler
programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren Ogrenc.1 5
17 rogram sayist LD
Prog Y Bagkanligi
Yabanci uyruklu PersQnel
18 akademisyen sayisi LD
Y yis Bagkanligi
e Ogrenci Isleri
19 Yabanci uyruklu 6grenci Dairc

say1s1

Bagkanligi
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20

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
say1sina orani

Ogrenci Isleri
Daire
Bagskanlig1

DEGERLENDIRME

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimiz ile ilgili performans gostergeleri 5. 6. ve 7. maddelerdir. Madde 5°te Kiitiiphanede bulunan basil
ve elektronik kaynak sayisi ile madde 6’da Kiitiiphanede bulunan 6grenci basma diisen basili ve elektronik kaynak sayist ile ilgili performans
gostergesi hedeflenen degerlerin tizerinde gerceklesmistir. Madde 7°de Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist ile ilgili performans gostergesi fiziksel alan
kapasitesi sinirlilig1 nedeniyle istenen diizeye ulagamamustir.




3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kiitliphanemize ait verileri korumak, diizenlemek, kullanic1 is ve islemlerini
kolaylagtirmak amaciyla, biitiinlesik bir otomasyon programi olan “YORDAM”
kullanilmaktadir. Bilgi Yonetim sistemi otomatik olarak gilincellenmekte ve giivenligi, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 tarafindan saglanmaktadir.

Abdullah Giil Universitesi’nde iiretilen tiim yayinlarin kurumsal arsivde toplanmasi ve
bu kurumsal arsivin ulusal ve uluslararasi acik erisim platformlarinda taranabilir hale
gelmesini saglamak amaciyla Yiiksekdgretim Kurumunun belirledigi standartlara uygun yeni
politikalar belirlenerek; kurumsal arsiv sistemi kurulmustur. Bu amacla DSpace yazilimi aktif
bir sekilde kullanilmaktadir. Kurumsal akademik arsivimiz Google Analytics, Google
Academic, OpenAIRE, Openarchives.org , openDOAR platformlarinda dahil olup
taranabilmektedir. Universitemiz akademik acik erisim arsivine openaccess.agu.edu.tr
adresinden erigim saglanabilmektedir.

Kiitliphanenin kitap giivenliginin saglanabilmesi adina RFID sistemi kullanilmaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

(1) Deneyimli mesleki personel. (1) Kiitiiphanenin, egitim ve 6gretim

(2) Zengin elektronik kaynak koleksiyonu ve faaliyetlerinin en 6nemli girdiler arasinda
niteligi. goriilmemesi.

(3) Mesleki yeniliklerin izlenmesi. (2) Biitge yetersizligi.

(4) Kiitiiphanenin kendine ait biitgesi olmas1. | (3) idari personelin sayisal agidan yetersizligi.

(5) Etkin kiitiiphaneler arasi igbirligi. (4) Bilgisayar, internet ve yazilim arizalari

(6) Geng bir Universite ve kiitiiphane olmasi icin teknik personel bulunmamasi.
dolayistyla yeni ve giincel bir (5) Fiziki mekan yetersizligi.

koleksiyonun olusturulmasi.

FIRSATLAR ‘ TEHDITLER
(1) Bilginin ekonomik deger olmasi. (1) Artan 6grenci sayisina ragmen yeterli
(2) Universitenin diger birimleriyle pozitif personel ve fiziki sartlarin
isbirligi. gelistirilememesi.
(3) Ulusal ve uluslararasi igbirligi (2) Yasanmas1 muhtemel olan ulusal ve
projelerinden yararlanma. global ekonomik krizler.
(4) Teknolojik gelismeler. (3) Doviz kurlarindaki yiikselmeler.
(5) Mesleki geligmeler. (4) Basil ve elektronik yayin diinyasindaki
(6) Fabrika binasinda yapilacak yeni fiyat artislar1.
kiitiiphane ile ilave bir kiitliphane alaninin (5) Elektronik yayin alanindaki kisitlayict
hizmete girecek olmasi. lisans antlagmalari.

(6) Teknolojik donanimlarin yetersiz
kalmasi.
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(7) Yeterli sayida ve nitelikte personel
planlamalarinin yapilamamasi.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Universiteler bir iilkenin egitim, gretim ve arastirma faaliyetlerinin gelismesinde ve
toplumsal kalkinmada onemli gorevler yiiklenen egitim kurumlaridir. Universitelerin,
amaclarin1 ve faaliyetlerini yerine getirmelerinde kiitiiphaneler etkin destek birimleridir.
Universitelerin ulusal ve uluslararasi tanmir ve goriiniir olmasinda, sahip olduklart
kiitiiphanelerin etkisi ¢ok biiyliktiir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak
temel gorevimiz, kiitliphane kullanicilarmin bilgi kaynaklarma erisimini saglamaktir. Bu
amagcla kiitliphanemiz sahip oldugu basili ve elektronik bilgi kaynaklarini, gelismis teknolojik
alt yapisi ile kullanicilarina sunarak, bilgiye hizli erisimi saglamaya calismaktadir. Giigli
yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin gili¢lendirilmesi, kurumumuzun misyon ve vizyonu
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir. Mesleki yenilikleri takip ederek, zengin ve
giincel koleksiyonun devami i¢in saglama politikamiz dogrultusunda iyi bir biitce ile bu giiclii
yonlimiizii siirdiirebilmeyi amacglamaktayiz. Bu amacimizi gerceklestirirken yeterli sayida
personelin saglanmasi gerekmektedir. Uluslararasi standartlara yakin sayida personel sayisina
ulagmak, hizmet kalitemizin artmasinda olduk¢a 6nemlidir. Su anda mevcut olan personel
sayist ile kiitliphane hizmetleri yiiriitiilmeye ¢alisiimakta; iyilestirme ve gelistirme ¢alismalari
icin nicelik ve nitelik acisindan yeterli personel saglanmasma ihtiya¢ duyulmaktadir.
Kiitiiphaneye saglanan kaynaklarin yaym maliyetlerindeki artis hizi ile biitgenin dogru orantili
olarak artmamasi ve doviz kurlarinda meydana gelecek dalgalanmalar ise kiitiiphanemiz i¢in
bir tehdit olusturmaktadir. Tehditlerin belirlenmesi, Onceden tedbir alinmasina ve
iyilestirilmesine olanak saglayacaktir.

Gelisen teknoloji ve mesleki gelismeler dogrultusunda ¢esitlenen hizmetler gézoniinde
bulundurularak, g¢agdas kiitiiphanecilik hizmetlerinin devamlilifi i¢in nitelikli personel
sayisinin ve biitge imkanlarinin hizla arttiritlmasi gerekmektedir.

Ayrica kiitliphane biitgelerinde 3’er aylik serbestilerin kaldirilarak &deneklerin
timiiyle serbest birakilmasi; O6demelerin  zamaninda  yapilmasini, doviz  kuru
dalgalanmalarindan daha az etkilenilmesini ve ihalelerin zamaninda sonug¢landirilmasini
saglayacaktir.




aln
T

AGU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin,etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
ve kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim 16/01/2023

Selma MERT
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkan V.



